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Articulo 1.-

ESTATUTOS SOCIALES DE
SILICIUS REAL ESTATE SOCIMI, S.A.

TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Denominacion social

La sociedad se denomina SILICIUS REAL ESTATE SOCIMI, S.A. (en adelante, la “Sociedad”), y se rige

por los presentes Estatutos y, supletoriamente, por los preceptos del texto refundido de la Ley de

Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (en adelante, la

‘Ley de Sociedades de Capital”), la Ley 11/2009, de 26 de octubre, de sociedades andnimas cotizadas

de inversién en el mercado inmobiliario (en adelante, la “Ley SOCIMI®), y por cualquier otra normativa

que las desarrolle, complete, modifique o sustituya.

Articulo 2.-

1.

Objeto social

La Sociedad tiene por objeto social:

a)

la adquisicién y promocién de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su
arrendamiento, incluyendo la actividad de rehabilitacion de edificaciones en los términos

establecidos en la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido;

la tenencia de acciones o participaciones en el capital de Sociedades Anénimas Cotizadas
de Inversion Inmobiliaria (en adelante, “SOCIMI”) o en el de otras entidades no residentes
en territorio espafol que tengan el mismo objeto social que aquéllas y que estén sometidas
a un régimen similar al establecido para las SOCIMI en cuanto a la politica obligatoria, legal

0 estatutaria, de distribucion de beneficios;

la tenencia de acciones o participaciones en el capital de otras entidades, residentes o no
en territorio espafol, que tengan como objeto social principal la adquisicién de bienes
inmuebles de naturaleza urbana para su arrendamiento y que estén sometidas al mismo
régimen establecido para las SOCIMI en cuanto a la politica obligatoria, legal o estatutaria,
de distribucién de beneficios y cumplan los requisitos de inversion a que se refiere el articulo
3 de la Ley SOCIMI; y
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d) latenencia de acciones o participaciones de Instituciones de Inversion Colectiva Inmobiliaria
reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva, o

la norma que la sustituya en el futuro.

2. Junto con la actividad econémica derivada del objeto social principal, la Sociedad podra
desarrollar otras actividades accesorias, entendiéndose como tales aquellas cuyas rentas en su
conjunto representen menos del 20% de las rentas de la Sociedad en cada periodo impositivo o
aquellas que puedan considerarse accesorias de acuerdo con la ley aplicable en cada momento,

entre ellas:

a) la compra, venta, alquiler, parcelacion y urbanizacion de solares, terrenos y fincas de
cualquier naturaleza, pudiendo proceder a la edificacion de los mismos y a su enajenacion,

integramente, en forma parcial o en régimen de propiedad horizontal;
b) la construccion completa de edificaciones; y

c) la adquisicion, tenencia, disfrute y administracién de participaciones sociales, valores
mobiliarios nacionales y extranjeros o cualquier tipo de titulos que concedan una
participacidn en sociedades por cuenta propia y sin actividad de intermediacién, asi como su

administracion y gestion.

3. Quedan excluidas del objeto social aquellas actividades para cuyo ejercicio la ley exija requisitos

que no puedan ser cumplidos por la Sociedad.

4, Las actividades integrantes del objeto social también pueden ser desarrolladas por la Sociedad
de modo indirecto, en cualquiera de las formas admitidas en Derecho y, en particular, a través

de la titularidad de acciones o participaciones en sociedades con objeto idéntico o analogo.

Es igualmente objeto de la Sociedad la gestion del grupo empresarial constituido por las
sociedades participadas.

Articulo 3.-  Domicilio social y pagina web corporativa
1. La Sociedad tendra su domicilio en calle Velazquez 123, 6°, 28006 Madrid.

2. El Consejo de Administracion podra trasladar el domicilio social dentro del territorio nacional, asi

como establecer, suprimir o trasladar establecimientos comerciales, administrativos o de
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deposito, agencias, representaciones, delegaciones o sucursales, en cualquier punto del

territorio nacional espafiol y del extranjero.

3. La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos establecidos en la Ley de
Sociedades de Capital en la que se publicaran los documentos de informacién preceptiva en
atencién a la Ley, los presentes Estatutos Sociales y cualesquiera otras normas aplicables, asi
como toda aquella informacién que se considere oportuno poner a disposicion de los accionistas

e inversores a través de este medio.

Articulo 4.-  Duracion de la Sociedad, comienzo de las operaciones y ejercicio social

1. La duracion de la Sociedad sera indefinida.

2. La Sociedad dio comienzo a sus operaciones en la fecha de otorgamiento de la escritura de
constitucion.

3. El ejercicio social comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio.

TITULO Il.- EL CAPITAL SOCIAL, LAS ACCIONES Y DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS
ACCIONES

Articulo 5.-  Acciones y capital social

El capital social es de 36.112.229 euros. Esta dividido en 36.112.229 acciones nominativas, de 1 euro
de valor nominal cada una de ellas, pertenecientes a una unica clase y serie. Todas las acciones se

encuentran integramente suscritas y desembolsadas y otorgan a sus titulares los mismos derechos.

La Sociedad podra acordar la emisién de acciones sin derecho de voto en los términos y con los derechos

contemplados en la Ley de Sociedades de Capital y demas normativa aplicable.
Articulo 6.-  Representacion de las acciones e identidad de los accionistas

1. Las acciones estan representadas por medio de anotaciones en cuenta y se constituyen como
tales en virtud de su inscripcion en el correspondiente registro contable. El régimen de
representacion de las acciones por medio de anotaciones en cuenta se regira por lo dispuesto

en la normativa aplicable en cada momento.
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2. La llevanza del registro de anotaciones en cuenta de la Sociedad corresponde a la Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. (Iberclear) y

a sus entidades participantes.

3. La legitimacion para el ejercicio de los derechos del accionista se obtiene mediante la inscripcion
en el registro contable, que presume la titularidad legitima y habilita al titular registral a exigir que
la Sociedad le reconozca como accionista. Dicha legitimacién podra acreditarse mediante
exhibicién de los certificados oportunos, emitidos por la entidad encargada de la llevanza del

correspondiente registro contable.

4, Si la Sociedad realiza alguna prestacién a favor de quien figure como titular de conformidad con
el registro contable, quedara liberada de la obligacion correspondiente, aunque aquel no sea el

beneficiario ultimo de la accion, siempre que la realizara de buena fe y sin culpa grave.

5. La Sociedad o un tercero nombrado por la Sociedad, tendran derecho a obtener en cualquier
momento del depositario central de valores la informacion que permita determinar la identidad

de sus accionistas o beneficiarios ultimos, con el fin de comunicarse directamente con ellos.

6. En la hipdtesis de que la persona que aparezca legitimada en los asientos del registro contable
tenga dicha legitimacion en virtud de un titulo fiduciario u otro de analogo significado, la Sociedad
o un tercero designado por esta podra requerirle para que revele la identidad de los beneficiarios
ultimos de las acciones, asi como los actos de transmisién y gravamen sobre ellas. La Sociedad
0 un tercero designado por esta, podran asimismo solicitar esta informacion indirectamente a

través del depositario central de valores.
Articulo7.-  Condicion de accionista. Derechos inherentes a dicha condicion

1. La accidn confiere a su titular legitimo la condicién de accionista e implica la aceptacion de estos
Estatutos Sociales y de los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos rectores de la
Sociedad, al tiempo que le faculta para el ejercicio de los derechos inherentes a su condicion,

conforme a estos Estatutos Sociales y a la normativa aplicable.

2. En los términos establecidos en la normativa aplicable, y salvo en los casos en ella previstos, la

accion confiere a su titular, como minimo, los siguientes derechos:

(i) Participacion en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la

liquidacion de la Sociedad.
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(ii) Suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones con cargo a aportaciones

dinerarias o de obligaciones convertibles en acciones.

(iii) Asistencia y voto en las Juntas Generales en los términos establecidos en estos

Estatutos Sociales e impugnacién de los acuerdos sociales.
(iv) Informacion, en los términos establecidos por la normativa vigente.
Articulo 8.-  Copropiedad, usufructo y prenda de las acciones

1. La copropiedad, el usufructo y la prenda de las acciones se regiran por lo dispuesto en la
normativa aplicable en cada momento. Los valores en copropiedad se inscribiran en el

correspondiente registro contable a nombre de todos los cotitulares.

2. Dado que las acciones son indivisibles, los copropietarios de acciones y los cotitulares de otros
derechos sobre las mismas deberan designar una sola persona para el ejercicio de los

correspondientes derechos y notificar fehacientemente su identidad a la Sociedad.

3. Los copropietarios de acciones y los cotitulares de otros derechos sobre las mismas,
responderan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la

condicion de accionista.

4, La constitucion de derechos reales limitados u otra clase de gravdmenes sobre valores
representados por medio de anotaciones en cuenta deberd inscribirse en la cuenta
correspondiente. La inscripcidn de la prenda equivale al desplazamiento posesorio del titulo. La
constitucidn del derecho o gravamen sera oponible a terceros desde el momento en que se haya

practicado la correspondiente inscripcion.
Articulo 9.-  Régimen de transmision de las acciones

1. Las acciones y los derechos econdmicos que derivan de ellas, incluido el derecho de suscripcion
preferente y el de asignacion gratuita, son libremente transmisibles por todos los medios
admitidos en Derecho.

2. La transmision de los valores representados por medio de anotaciones en cuenta tendra lugar
por transferencia contable. La inscripcidn de la transmision a favor del adquirente producira los
mismos efectos que la tradicidn de los titulos. La transmisién seré oponible a terceros desde el

momento en que se hayan practicado las correspondientes inscripciones.
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3. No obstante lo anterior, el accionista que quiera adquirir una participacion accionarial superior al
50% del capital social debera realizar, al mismo tiempo, una oferta de compra dirigida, en las
mismas condiciones a la totalidad de accionistas. El accionista que reciba, de un accionista o de
un tercero, una oferta de compra de sus acciones, por cuyas condiciones de formulacién,
caracteristicas del adquirente y restantes circunstancias concurrentes, deba razonadamente
deducir que tiene por objeto atribuir al adquirente una participacién accionarial superior al 50%
del capital social, sélo podra transmitir acciones que determinen que el adquirente supere el
indicado porcentaje si el potencial adquirente le acredita que ha ofrecido a la totalidad de los

accionistas la compra de sus acciones en las mismas condiciones.
Articulo 10.- Desembolsos pendientes

1. Cuando existan acciones parcialmente desembolsadas, el accionista debera proceder al

desembolso en la forma y dentro del plazo que determine el Consejo de Administracién.

2. El Consejo de Administracion deberé acordar el pago de la parte del capital no desembolsado
en el plazo méaximo de cinco (5) afios a contar de la fecha del acuerdo del correspondiente

aumento del capital.

El accionista que se halle en mora en el pago de los desembolsos pendientes tendra derecho de
asistencia a las Juntas Generales, si bien no podra ejercitar el derecho de voto y el importe de
sus acciones sera deducido del capital social para el cdmputo del quérum. El referido accionista
tampoco tendra derecho a percibir dividendos ni a la suscripcion preferente de nuevas acciones

ni de obligaciones convertibles.

3. Una vez abonado el importe de los desembolsos pendientes junto con los intereses adeudados,
el accionista podra reclamar el pago de los dividendos no prescritos, pero no la suscripcion
preferente, si el plazo para su ejercicio ya hubiere transcurrido.

Articulo 11.- Informacion a efectos fiscales

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacion y cumplimiento de las obligaciones de

informacién que se describen a continuacion:

1. Accionistas titulares de participaciones significativas:
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a)

Todo accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en porcentaje igual o superior
al 5% del capital social, 0 de aquel porcentaje de participacion que prevea el articulo 9.2 de
la Ley SOCIMI, o la norma que lo sustituya, para el devengo por la Sociedad del gravamen
especial por Impuesto sobre Sociedades (la “Participacién Significativa”); o (ii) adquiera
acciones que supongan alcanzar, con las que ya posee, una Participacion Significativa en el
capital de la Sociedad, debera comunicar estas circunstancias al Consejo de Administracion

de la Sociedad.

Igualmente, todo accionista que haya alcanzado esa Participacion Significativa en el capital
social de la Sociedad deberd comunicar al Consejo de Administracion cualquier adquisicion

posterior, con independencia del nimero de acciones adquiridas.

Igual declaracion a las indicadas en los apartados (a) y (b) precedentes debera ademas
facilitar cualquier persona que sea titular de cualesquiera derechos econdmicos sobre las
acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de acciones
de la Sociedad a través de intermediarios financieros que aparezcan formalmente
legitimados como accionistas en virtud del registro contable pero que actlen por cuenta de

los indicados titulares.

Junto con la comunicacion prevista en los apartados precedentes, el accionista o el titular de
los derechos econdmicos afectado debera facilitar al Consejo de Administracion de la

Sociedad:

(i) Un certificado de residencia a efectos del correspondiente impuesto personal sobre
la renta expedido por las autoridades competentes de su pais de residencia. En
aquellos casos en los que el accionista resida en un pais con el que Espafia haya
suscrito un convenio para evitar la doble imposicion en los impuestos que gravan la
renta, el certificado de residencia debera reunir las caracteristicas que prevea el

correspondiente convenio para la aplicacion de sus beneficios.

(ii) Un certificado expedido por persona con poder suficiente, acreditando el tipo de
gravamen al que esta sujeto para el accionista el dividendo distribuido por la
Sociedad, junto con una declaraciéon de que el accionista titular es beneficiario

efectivo de tal dividendo.
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El accionista o titular de derechos econdmicos obligado debera entregar a la Sociedad este
certificado dentro de los diez (10) dias naturales siguientes a la fecha en la que la Junta
General 0, en su caso, el Consejo de Administraciéon acuerde la distribucion de cualquier

dividendo o de cualquier importe analogo (reservas, etc.).

Si el obligado a informar incumpliera la obligacion de informacion configurada en los
apartados a) a d) precedentes, el Consejo de Administracion de la Sociedad podra presumir
que el dividendo esta exento o que tributa a un tipo de gravamen inferior al previsto en el

articulo 9.2 de la Ley SOCIMI, o la norma que lo sustituya.

Alternativamente, el Consejo de Administracion de la Sociedad podra solicitar, con cargo al
dividendo que corresponda al accionista, un informe juridico a un despacho de abogados de
reconocido prestigio en el pais en el que el accionista resida para que se pronuncie sobre la

sujecion a gravamen de los dividendos que distribuya la Sociedad.
El gasto ocasionado a la Sociedad seré exigible el dia anterior al pago del dividendo.

El porcentaje de participacion igual o superior al 5% del capital al que se refiere el apartado
(a) precedente se entendera (i) automaticamente modificado si variase el que figura previsto
en el articulo 9.2 de la Ley SOCIMI, o norma que lo sustituya, y, por tanto, (ii) reemplazado

por el que se recoja en cada momento en la referida normativa.

Accionistas a los que les resulte de aplicacion la Ley SOCIMI

a)

Todo accionista de la Sociedad al que le resulte de aplicacion la Ley SOCIMI debera
comunicar dicha circunstancia al Consejo de Administracion mediante certificado expedido
por persona con poder bastante dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la fecha
en la que la Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracion acuerde la distribucion
de cualquier dividendo o de cualquier concepto analogo (reservas, etc.).

Si el obligado a informar incumpliera las obligaciones configuradas en el presente apartado
a), el Consejo de Administracion podra presumir que la Ley SOCIMI no resulta de aplicacién
a dicho accionista, asi como que el dividendo esta exento o que tributa a un tipo de gravamen

inferior al previsto en el articulo 9.2 de la Ley SOCIMI, o la norma que lo sustituya.

Accionistas sujetos a regimenes especiales
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a)

Todo accionista que, como inversor, se encuentre sujeto en su jurisdiccion de origen a
cualquier clase de régimen juridico especial en materia de fondos de pensiones o planes de

beneficios, debera comunicar dicha circunstancia al Consejo de Administracion.

Igualmente, todo accionista que se encuentre en la situacidén descrita en el parrafo (a)
anterior debera comunicar al Consejo de Administracion cualquier adquisicién o transmision

posterior, con independencia del nimero de acciones adquiridas o transmitidas.

Igual declaracion a las indicadas en los apartados (a) y (b) precedentes debera ademas
facilitar cualquier persona que sea titular de cualesquiera derechos econdmicos sobre
acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de acciones
de la Sociedad a través de intermediarios financieros que aparezcan formalmente
legitimados como accionistas en virtud del registro contable pero que actien por cuenta de

los indicados titulares.

La Sociedad, mediante notificacion por escrito (un “Requerimiento de Informacién”) podra
exigir a cualquier accionista 0 a cualquier otra persona con un interés conocido o aparente
sobre las acciones de la Sociedad, que le suministre por escrito la informacién que la
Sociedad le requiera y que obre en conocimiento del accionista u otra persona, en relacion
con la titularidad efectiva de las acciones en cuestion o el interés sobre las mismas
(acompafado, si la Sociedad asi lo exige, por una declaracién formal o notarial y/o por
pruebas independientes), incluida (sin perjuicio de la generalidad de cuanto antecede)
cualquier informacién que la Sociedad juzgue necesaria o conveniente a efectos de
determinar si dichos accionistas o personas son susceptibles de encontrarse en la situacion

descrita en el parrafo (a) anterior.

La Sociedad podra efectuar un Requerimiento de Informacién en cualquier momento y podra
enviar uno o mas Requerimientos de Informacion al mismo accionista 0 a otra persona con

respecto a las mismas acciones 0 a intereses sobre las mismas acciones.

Sin perjuicio de las obligaciones que se regulan en el articulo 11.2 de los presentes Estatutos
Sociales, la Sociedad supervisara las adquisiciones y transmisiones de acciones que se
efectuen, y adoptara las medidas que resulten oportunas para evitar los perjuicios que en su

caso pudieran derivarse para la propia Sociedad o sus accionistas de la aplicacion de la
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normativa vigente en materia de fondos de pensiones o planes de beneficios que pueda

afectarles en sus respectivas jurisdicciones.

f)  Si el obligado a informar incumpliera la obligacion de informacion configurada en cualquiera
de los apartados a) a e) precedentes, el Consejo de Administracién podra acordar en
cualquier momento posterior exigir del accionista incumplidor una clausula penal equivalente
al valor teorico contable de las acciones en cuestion afectadas por el citado cumplimiento
(las “Acciones Incumplidoras”) de acuerdo con el Ultimo balance de la Sociedad auditado
y publicado que no seré sustitutiva de la indemnizacion de los dafios y perjuicios que de
dicho incumplimiento pudiera derivarse. Dicha clausula penal y, en su caso, la indemnizacién
de los dafios y perjuicios ocasionados, seréa exigible desde el momento en que sea acordada
por el Consejo de Administracion y la misma, asi como la indemnizacién de los dafios y
perjuicios ocasionados que en su caso corresponda, podran ser compensadas con cargo a
los dividendos o importes analogos correspondientes a las Acciones Incumplidoras que en

el futuro se puedan distribuir.
TITULO IIl.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD
Articulo 12.-  Organos de la Sociedad

1. Los organos rectores de la Sociedad son la Junta General de accionistas y el Consejo de
Administracion, que tienen las facultades que, respectivamente, se les asignan en la Ley y en
los presentes Estatutos y que podran ser objeto de delegacion en la forma y con la amplitud que

en los mismos se determinan.

2. Las competencias que no hayan sido legal o estatutariamente atribuidas a la Junta General
corresponden al Consejo de Administracién.

3. La regulacion legal y estatutaria de los citados drganos podra ser desarrollada y completada,
respectivamente, mediante el Reglamento de la Junta General y el Reglamento del Consejo de
Administracidn, que, en su caso, seran aprobados por la mayoria que en cada caso corresponda
en relacion con cada uno de dichos dérganos, constituidos de conformidad con lo previsto en la

Ley y en los Estatutos.
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CAPITULO I.- LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
Articulo 13.- Clases de Juntas Generales de Accionistas
1. Las Juntas Generales de accionistas podran ser ordinarias o extraordinarias.

2. La Junta General de accionistas ordinaria se reunird necesariamente una vez al afio dentro de
los seis (6) primeros meses siguientes al cierre de cada ejercicio para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado,
todo ello sin perjuicio de su competencia para tratar y acordar sobre cualquier otro asunto que
figure en el orden del dia. La Junta General ordinaria de accionistas sera vélida aunque haya

sido convocada o se celebre con ese objeto fuera de plazo.

3. Toda Junta General de accionistas que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la
consideracion de Junta General de accionistas extraordinaria y se reunird siempre que sea
convocada por el Consejo de Administracién de la Sociedad a iniciativa propia o bien en virtud
de la solicitud de accionistas que sean titulares del porcentaje minimo del capital social

legalmente previsto al efecto, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta.
Articulo 14.- Convocatoria de las Juntas Generales de Accionistas

1. Las Juntas Generales de accionistas seran convocadas por el Consejo de Administracion
mediante anuncio publicado del modo legalmente previsto al efecto, por lo menos, un (1) mes
antes de la fecha fijada para su celebracion, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2
siguiente de este articulo y los supuestos en que la Ley establezca una antelacion superior. En
cualquier caso, se garantizara un acceso a la informacion rapido y no discriminatorio entre los

accionistas.

Las Juntas Generales se celebraran en el término municipal donde la Sociedad tenga su
domicilio o, de forma alternativa, en el término municipal de Yebes (provincia de Guadalajara).

2. De acuerdo con lo establecido en el apartado anterior, el anuncio de convocatoria debera
contener todas las menciones e informaciones exigidas por la Ley, segln el caso, y expresara el
caracter de ordinaria o0 extraordinaria, el nombre de la Sociedad, la fecha, hora y el lugar de
celebracion y el orden del dia en el que se incluira todos los asuntos que hayan de tratarse y el
cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria. Podra, asimismo, hacerse constar

la fecha, hora y lugar en la que, si procediera, se reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre

11



Q silicius

SOcCIMI

la primera y segunda reunién debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.
Si la Junta General de accionistas, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser
anunciada, con el mismo orden del dia y con los mismos requisitos de publicidad que la primera,
dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de la Junta General no celebrada y con, al

menos, diez (10) dias de antelacion a la fecha de la reunién.

3. Los accionistas que representen el porcentaje minimo del capital social legalmente previsto al
efecto podran, en el plazo y condiciones establecidos por la Ley, solicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de una Junta General de accionistas, incluyendo uno o mas
puntos en el orden del dia. La Sociedad publicara el complemento de la convocatoria en los

términos previstos por la Ley.

4. El Consejo de Administracion podra convocar una Junta General Extraordinaria de accionistas
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Asimismo, debera convocar la
Junta General de accionistas cuando lo soliciten accionistas que sean titulares del porcentaje
minimo del capital social legalmente previsto al efecto, expresando en la solicitud los asuntos a
tratar en la Junta General, que deberan ser necesariamente incluidos en el orden del dia por el
Consejo de Administracion. En este caso, la Junta General debera ser convocada para

celebrarse dentro del plazo previsto por la normativa aplicable.

5. Por lo que se refiere a la convocatoria de las Juntas Generales de accionistas por el Secretario
judicial o el Registrador Mercantil del domicilio social de la Sociedad, se estara a lo dispuesto en

la normativa aplicable.

6. Lo dispuesto en el presente articulo se entiende sin perjuicio de lo que se establezca por

disposicion legal para supuestos especificos.
Articulo 15.-  Asistencia y representacion a las Juntas Generales

1. Tienen derecho de asistencia a las Juntas Generales los accionistas titulares de una o mas
acciones, cuya titularidad aparezca inscrita en el correspondiente registro contable de
anotaciones en cuenta con cinco (5) dias de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la

Junta General.
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2. Los accionistas podran asistir a la Junta General y votar en la misma mediante medios de
comunicacion telematicos o a distancia, de conformidad con lo previsto en el Reglamento de la
Junta General, en su caso, y siempre que el Consejo de Administracion asi lo acuerde con
ocasion de cada convocatoria. Las condiciones y limitaciones de esta forma de asistencia y

votacidn se pondran en conocimiento de los accionistas junto con la convocatoria.

3. El consejo de administracion podra convocar juntas exclusivamente telematicas para ser
celebradas sin asistencia fisica de los accionistas 0 sus representantes, en cuyo caso se
considerara celebrada en el domicilio social. La junta exclusivamente telematica se sometera a
las reglas generales aplicables a la junta presencial, adaptadas en su caso a las especialidades
que derivan de su naturaleza y a lo dispuesto en la Ley en cada momento y en el reglamento de

la junta general de accionistas.

4, El Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia de personal de la Sociedad y
demas personas que tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales, asi como cursar
invitacion a las personas distintas de las anteriores que tenga por conveniente. La Junta, no

obstante, podra revocar dicha autorizacion.

5. Los accionistas podran hacerse representar en la Junta General por otra persona. La
representacion debera conferirse por escrito o por medios de comunicacion a distancia que
cumplan con los requisitos establecidos en la Ley y, en su caso, en el Reglamento de la Junta
General, para el ejercicio del derecho de voto a distancia y con caracter especial para cada junta.
La representacién comprendera la totalidad de las acciones de las que sea titular el accionista
representado. La representacion es siempre revocable y la asistencia personal del representado

a la Junta tendra el valor de revocacion.

Articulo 16.- Adopcion de acuerdos por la Junta General

1. Cada accién con derecho de voto presente o representada en la Junta General dara derecho a
un voto.

2. Los acuerdos sociales se adoptaran por la mayoria de votos exigida en cada caso por la Ley.

3. Sin perjuicio de las previsiones imperativas mas favorables contempladas en la Ley, estaran en

todo caso legitimados para impugnar los acuerdos de la Junta General cualquiera de los

administradores, los terceros que acrediten un interés legitimo y los accionistas que hubieran
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adquirido tal condicidn antes de la adopcion del acuerdo, siempre que representen, individual o
conjuntamente, al menos el 1% del capital social, en los términos que establece la normativa

aplicable.

CAPITULO II.- EL ORGANO DE ADMINISTRACION

Articulo 17.- Consejo de Administracion. Competencias

La administracién de la Sociedad estara confiada a un Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion tiene competencia sobre cuantos asuntos no estén atribuidos por
la Ley o por los Estatutos Sociales a la competencia de la Junta General de accionistas u otro
6rgano social, y en ningun caso podra delegar aquellas facultades consideradas como

indelegables en la Ley.

El Consejo de Administracion, al que corresponden los mas amplios poderes y facultades para
gestionar, dirigir, administrar y representar a la Sociedad, podra confiar la gestion ordinaria de la
Sociedad a los 6rganos delegados de administracion y, en ese caso, concentrara su actividad
en la funcion general de supervision y en la consideracion de aquellos asuntos de particular

trascendencia para la Sociedad.

Articulo 18.- Composicion del 6rgano de administracion

1.

La Sociedad estara administrada por un Consejo de Administracién, integrado por un minimo de

cinco miembros y un maximo de quince miembros.

Corresponde a la Junta General la determinacion del nimero de componentes del Consejo de
Administracion, a cuyo efecto podra proceder a la fijacion de dicho nimero mediante acuerdo
expreso o, indirectamente, mediante la provision de vacantes o nombramiento de nuevos

consejeros, dentro del maximo establecido en el apartado anterior.

Articulo 19.-  Duracion del cargo

Los miembros del Consejo de Administracion ejerceran su cargo durante el plazo de cuatro (4) afios y

podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién. Para ser miembro del Consejo

de Administracion no se requerira ser accionista.
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Articulo 20.- Remuneracion del cargo

1. Los consejeros percibiran una retribucion que consistira en una asignacion anual fija por el
ejercicio de las funciones que les corresponde desarrollar en virtud de su pertenencia al Consejo
de Administracién como érgano colegiado de decision de la Sociedad, asi como, en su caso, a

las Comisiones de las que formen parte.

El importe total de las retribuciones que podra satisfacer la Sociedad al conjunto de sus
consejeros en su condicion de tales no excedera la cantidad que a tal efecto determine la Junta
General de accionistas. La cantidad asi fijada por la Junta se mantendréa entretanto no sea
modificada por un nuevo acuerdo de la Junta General de accionistas, de conformidad con lo

dispuesto por la legislacion aplicable.

La determinacion concreta del importe que corresponda a cada uno de los consejeros en su
condicion de tales, la periodicidad y forma de pago, correspondera al Consejo de Administracidn
de acuerdo con, en su caso, la politica de remuneraciones de los consejeros que podra ser
aprobada por la Junta General. A tal efecto, se podran tener en cuenta los cargos desempefiados
por cada consejero en el propio 6rgano colegiado y su pertenencia y asistencia a las distintas

comisiones.

2. Los consejeros que desarrollen funciones ejecutivas tendran derecho a percibir, adicionalmente,
la retribucién que por el desempefio de dichas responsabilidades se prevea en los contratos

celebrados a tal efecto entre cada consejero y la Sociedad.

Dichos contratos se ajustaran a la politica de remuneraciones de los consejeros a aprobar, en
su caso, por la Junta General, que debera contemplar la cuantia de la retribucion fija anual y su
variacion en el periodo al que la politica se refiera, los distintos parametros para la fijacién de los
componentes variables y los términos y condiciones principales de sus contratos, incluyendo en
particular su duracion, indemnizaciones por cese anticipado o terminacién de la relacion
contractual y pactos de exclusividad, no concurrencia post-contractual y permanencia o

fidelizacion.

3. Corresponde al Consejo de Administracion fijar la retribucion de los consejeros por el desempefio

de las funciones ejecutivas y aprobar, con la mayoria legalmente exigible, los contratos de los
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consejeros ejecutivos con la Sociedad, que deberan ajustarse a la politica de remuneraciones

aprobada, en su caso, por la Junta General.

4, Ademas del sistema de retribucion previsto en los apartados anteriores, los consejeros podran
tener derecho a ser retribuidos mediante la entrega de acciones, 0 mediante la entrega de
derechos de opcion sobre ellas o mediante retribucién referenciada al valor de las acciones,
siempre y cuando la aplicacion de alguno de estos sistemas de retribucion sea acordada
previamente por la Junta General de accionistas. Dicho acuerdo determinara, en su caso, €l
numero maximo de acciones que se podran asignar en cada ejercicio a este sistema de
remuneracion, el precio de ejercicio o el sistema de célculo del precio de ejercicio de las opciones
sobre acciones, el valor de las acciones que, en su caso, se tome como referencia y el plazo de

duracion del plan.

5. La politica de remuneraciones de los consejeros se ajustara, en su caso, en lo que corresponda
al sistema de remuneraciones previsto en los presentes Estatutos y, en su caso, en el
Reglamento del Consejo de Administracion, tendré el alcance previsto legalmente y se sometera,
en su caso, por el Consejo de Administracion a la aprobacion de la Junta General de accionistas
con la periodicidad que establezca la Ley. La politica de remuneraciones sera, en su caso,
propuesta al Consejo de Administracién por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones una

vez la misma fuera constituida.

6. La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros en las

condiciones usuales y proporcionadas a las circunstancias de la propia Sociedad.
Articulo 21.- Convocatoria del Consejo de Administracion

1. El Consejo de Administracion se reunira con la frecuencia que resulte conveniente para el buen
desarrollo de sus funciones, tomando en cuenta el interés de la Sociedad y, como minimo, una
vez cada tres meses, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del
ejercicio y en los supuestos que determine, en su caso, el Reglamento del Consejo de
Administracion. EI Consejo de Administracion sera convocado por el Presidente o, en caso de
fallecimiento, ausencia, incapacidad o imposibilidad de este, por el Vicepresidente o por el

consejero coordinador si hubiera sido designado, siempre que lo considere necesario 0

16



Q silicius

SOcCIMI

conveniente. Debera ser convocado necesariamente siempre que lo soliciten, al menos, los

consejeros que constituyan un tercio de los miembros del Consejo de Administracion.

2. La convocatoria, que incluira siempre el orden del dia de la sesidn y toda la informacién necesaria
para su deliberacion, se remitira por cualquier medio que permita su recepcion, a cada uno de
los miembros del Consejo de Administracion que conste en los archivos de la Sociedad, con una

antelacién minima de cuarenta y ocho (48) horas al dia sefialado para la reunién.

No sera necesario remitir convocatoria si todos los miembros del Consejo de Administracién

hubieran sido convocados en la sesidn anterior (y no hubiese habido cambios de consejeros).

3. El Consejo de Administracion se entenderd vélidamente constituido sin necesidad de
convocatoria si, presentes o representados todos sus miembros, aceptasen por unanimidad la

celebracion de sesion y los puntos a tratar en el orden del dia.

Asimismo, si ningun consejero se opone a ello, podrén celebrarse votaciones del Consejo de

Administracion por escrito y sin sesion.

4. El Consejo de Administracion celebrard sus sesiones en el domicilio social, salvo que en la

convocatoria se indique otro lugar de celebracion.

5. Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion podra celebrarse en varios lugares
conectados por sistemas que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre los concurrentes independientemente del lugar en que se

encuentren, asi como la intervencidn y emision del voto, todo ello en tiempo real.

Los asistentes a cualquiera de los lugares se consideraran, a todos los efectos relativos al
Consejo de Administracion, como asistentes a la misma y Unica reunién. La sesién se entendera
celebrada en donde se encuentre el mayor numero de consejeros y, en caso de empate, donde
se encuentre el Presidente del Consejo de Administracién o quien, en su ausencia, la presida.

Articulo 22.- Constitucion del Consejo de Administracion

1. El Consejo de Administracion quedara validamente constituido para deliberar y acordar sobre
cualquier asunto cuando concurran a la sesion, presentes o representados, la mitad mas uno del

numero de consejeros.
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Articulo 23.- Modo de deliberar y adoptar los acuerdos del Consejo de Administracion

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los miembros del Consejo de Administracién
que hubieran concurrido personalmente o por representacion, salvo que legal o estatutariamente

se prevea otra mayoria. En caso de empate, el Presidente tendra voto dirimente.
Articulo 24.- Delegacion de facultades

1. El Consejo de Administraciéon podra delegar, con caracter permanente, la totalidad o parte de
sus facultades, salvo las facultades indelegables de acuerdo con la ley, los Estatutos de la
Sociedad o, en su caso, el Reglamento del Consejo de Administracién, en una Comisién
Ejecutiva y/o en uno o varios Consejeros Delegados, y determinar los miembros del propio
Consejo de Administracion que vayan a ser titulares del 6rgano delegado, asi como, en su caso,

la forma de ejercicio de las facultades concedidas a los Consejeros Delegados.

2. La delegacion de facultades con caracter permanente y la determinacion de los miembros del
propio Consejo de Administracidn que hayan de ocupar tales cargos requerirdn para su validez
el voto favorable de las dos terceras partes del nimero de miembros del Consejo de

Administracion.
3. No obstante la delegacion, el Consejo de Administracion conservara las facultades delegadas.
Articulo 25.- Comisiones del Consejo

1. El Consejo de Administracion podra constituir una Comisién de Auditoria y Control y una
Comision de Nombramientos y Retribuciones con las facultades de informacién, supervision,
asesoramiento y propuesta en las materias de su competencia que se especifican en la Ley y en
estos Estatutos Sociales y que se desarrollaran, en su caso, en el Reglamento del Consejo de

Administracion.

2. Asimismo, el Consejo de Administracién podra constituir otras Comisiones con funciones
consultivas 0 asesoras, sin perjuicio de que excepcionalmente se les atribuya alguna facultad de

decision.
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TITULO IV.- CUENTAS ANUALES

Articulo 26.- Formulacion y verificacion de las cuentas anuales

En el plazo méximo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social, el Consejo de
Administracion formulara y firmara, de acuerdo con la normativa vigente, las cuentas anuales, el
informe de gestion y la propuesta de aplicacién del resultado vy, en su caso, las cuentas anuales

y el informe de gestion consolidados.

Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser revisados por auditores de cuentas en

los términos previstos por la Ley.

Articulo 27.-  Aprobacién de las cuentas anuales y aplicacion del resultado

1.

Las cuentas anuales de la Sociedad asi como las cuentas anuales consolidadas se someteran

a la aprobacion de la Junta General de accionistas.

La Junta General de accionistas resolvera sobre la aplicacién del resultado del ejercicio de
acuerdo con el balance aprobado estando obligada la Sociedad a distribuir en forma de
dividendos a sus accionistas, una vez cumplidas las obligaciones mercantiles que correspondan,
el beneficio obtenido en el ejercicio de conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley

SOCIMI (o la normativa aplicable en cada momento a las SOCIMIs).

Una vez cubiertas las atenciones previstas por estos Estatutos Sociales o la Ley, solo podran
repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicion, si el
valor del patrimonio neto contable no es o no resulta ser, a consecuencia del reparto, inferior al

capital social.

Si la Junta General de accionistas acuerda distribuir dividendos, determinara el momento y la
forma de pago con sujecion a lo previsto en estos Estatutos, en la Ley de Sociedades de Capital
y en la Ley SOCIMI. La determinacién de estos extremos y de cualesquiera otros que pudieran
ser necesarios 0 convenientes para la efectividad del acuerdo podra ser delegada en el Consejo

de Administracidn, con las limitaciones establecidas en la ley.

La Junta General de accionistas o el Consejo de Administracion podra acordar la distribucion de
cantidades a cuenta de dividendos con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos

en la normativa aplicable.
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La Junta General de accionistas, o el Consejo de Administracién en supuestos de distribucion de
cantidades a cuenta de dividendos, podra acordar que el dividendo sea satisfecho total o
parcialmente en especie, siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucion sean
homogéneos, estén admitidos a negociacion en un mercado oficial o sistema multilateral de
negociacion en el momento de la efectividad del acuerdo o quede debidamente garantizada por
la Sociedad la obtencién de liquidez en el plazo méximo de un (1) afio y no se distribuyan por un

valor inferior al que tienen en el balance de la Sociedad.

La distribucién de dividendos a los accionistas se realizara en proporcion a su proporcion en el

capital social.

Articulo 28.- Reglas especiales para la distribucion de dividendos

1.

Exigibilidad del dividendo. Salvo acuerdo en contrario, el dividendo sera exigible y pagadero

dentro de los treinta (30) dias de la fecha del acuerdo por el que la Junta General o, en su caso,
el Consejo de Administracion haya convenido su distribucion, sin perjuicio de que pueda
acordarse una fecha expresa de pago sin agotar dicho plazo. En cualquier caso, la Sociedad
descontara el importe de las retenciones fiscales que, por aplicacion de la normativa vigente en

cada momento, pudieran resultar aplicables.

Detalle del dividendo. La Junta General resolvera sobre la aplicacion de resultados con estricta

observancia de las disposiciones legales que resulten aplicables a la Sociedad en cada
momento. En particular, una vez cumplidas las obligaciones mercantiles que correspondan, la
Junta acordara la distribucion de los beneficios de la Sociedad de conformidad con el siguiente

detalle:

a) ElI 100% de los beneficios procedentes de dividendos o participaciones en beneficios de
SOCIMIs u otras entidades analogas.

b) Al menos el 50% de los beneficios derivados de la transmisién de inmuebles y acciones o
participaciones en SOCIMIs u entidades analogas que se hayan llevado a cabo respetando

el plazo de tres (3) afios de mantenimiento de la inversion.

c) Elresto de estos beneficios debera reinvertirse en otros inmuebles o participaciones afectos
al cumplimiento del objeto social de la Sociedad, en el plazo de los tres (3) afios posteriores

a la fecha de transmision. En su defecto, dichos beneficios deberan distribuirse en su
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totalidad conjuntamente con los beneficios, en su caso, que procedan del ejercicio en que

finaliza el plazo de reinversién.

d) Si los elementos objeto de reinversion se transmiten antes del plazo minimo de
mantenimiento de la inversion, debera distribuirse el 100% de los beneficios obtenidos
conjuntamente con el eventual beneficio que proceda del ejercicio en que se han transmitido

los inmuebles o participaciones en cuestion.

e) La obligacion de distribucion no alcanzara, en su caso, a la parte de estos beneficios
imputables a ejercicios en los que la Sociedad no tributaba por el régimen especial
establecido en la Ley SOCIMI.

f)  Al'menos el 80% del resto de los beneficios obtenidos.

g) La Junta podra acordar que el dividendo sea satisfecho total o parcialmente en especie,
siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucién sean homogéneos, no se
distribuyan por un valor inferior al que tienen el balance de la Sociedad, estén admitidos a
negociacion en el momento de la efectividad del acuerdo y quede debidamente garantizada

la liquidez de la Sociedad en el plazo méximo de un (1) afio.

Indemnizacién. En aquellos casos en los que la distribucién de un dividendo ocasione la
obligacion para la Sociedad de satisfacer el gravamen especial previsto en el articulo 9.2 de la
Ley SOCIMI, o la norma que lo sustituya, el Consejo de Administracién de la Sociedad podra
exigir a los accionistas que hayan ocasionado el devengo de tal gravamen que indemnicen a la

Sociedad.

El importe de la indemnizacién sera equivalente al gasto por Impuesto sobre Sociedades que se
derive para la Sociedad del pago del dividendo que sirva como base para el calculo del gravamen
especial, incrementado en la cantidad que, una vez deducido el impuesto sobre sociedades que
grave el importe total de la indemnizacion, consiga compensar el gasto derivado del gravamen

especial y de la indemnizacion correspondiente.

El importe de la indemnizacion sera calculado por el Consejo de Administracion, sin perjuicio de
que resulte admisible la delegacion de dicho célculo a favor de uno o varios consejeros. Salvo
acuerdo en contrario del Consejo de Administracion, laindemnizacion seré exigible el dia anterior

al pago del dividendo.
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A efectos ejemplificativos, se realiza a continuacion el calculo de la indemnizacion en dos
supuestos distintos, de forma que se demuestra cdmo el efecto de la indemnizacién sobre la

cuenta de pérdidas y ganancias de la Sociedad es nulo en ambos casos:

a) Asumiendo un dividendo bruto de 100 y un gravamen especial por Impuesto sobre
Sociedades del 19% y un tipo del Impuesto sobre Sociedades del 0% para las rentas

obtenidas por la Sociedad, el calculo de la indemnizacién seria el siguiente:
Dividendo: 100
Gravamen especial: 100 x 19% =19
Gasto por IS del gravamen especial (“GISge”): 19 Indemnizacion (“1): 19
Base imponible del IS por la indemnizacion (“Bli”): 19
Gasto por IS asociado a la indemnizacion (“GISi”): 0
Efecto sobre la Sociedad: | - GISge - GISi=19-19-0=0

a) Asumiendo un dividendo bruto de 100 y un gravamen especial por Impuesto sobre
Sociedades del 19% y un tipo del Impuesto sobre Sociedades del 10% para las rentas
obtenidas por la Sociedad, el calculo de la indemnizacion, redondeado al céntimo mas

proximo, seria el siguiente:
Dividendo: 100
Gravamen especial: 100 x 19% =19
Gasto por IS del gravamen especial (‘GISge”): 19
Indemnizacion (“I"): 19+19 x0,1(1-0,1)=21,1119
Base imponible del IS por la indemnizacién (“Bli"): 21,11
Gasto por IS asociado a la indemnizacion (“GISi”): 21,11 x 10% = 2,11
Efecto sobre la Sociedad: | - GISge - GISi=21,11-19-2,11=0

4, Derecho de compensacién. En la medida de lo posible, la indemnizacidn sera compensada con

el dividendo que deba percibir el accionista que haya ocasionado la obligacién de satisfacer el

gravamen especial.
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No obstante, cuando lo anterior no fuera posible, por ejemplo, porque el dividendo se satisfaga
total o parcialmente en especie, la Sociedad podra acordar la entrega de bienes o valores por un
valor equivalente al resultado neto de descontar, del importe integro del dividendo devengado a
favor de dicho accionista, el importe correspondiente a la indemnizacion. Alternativamente, el
accionista podra optar por satisfacer la indemnizacién monetariamente, de modo que los bienes

o valores recibidos se correspondan con el valor integro del dividendo devengado a su favor.

5. Derecho de retencién por incumplimiento de las obligaciones de informacion a efectos fiscales.

En aquellos casos en los que el pago del dividendo se realice con anterioridad a los plazos dados
para la notificacion de la informacion correspondiente, la Sociedad podra retener a aquellos
accionistas o titulares de derechos economicos sobre las acciones de la Sociedad que no hayan
facilitado todavia la informacion y documentacion exigida en el articulo 11 de los presentes
Estatutos Sociales, una cantidad equivalente al importe de la indemnizacion que, eventualmente,
debieran satisfacer. Una vez facilitada la informacion necesaria, la Sociedad reintegrara las

cantidades retenidas al accionista que no tenga obligaciéon de indemnizar a la Sociedad.

Asimismo, si no se facilitara la informacién y documentacién necesaria en los plazos previstos,
la Sociedad podra retener igualmente el pago del dividendo y compensar la cantidad retenida
con el importe de la indemnizacién, satisfaciendo al accionista la diferencia positiva para éste

que, en su caso, exista.

6. Otras reglas. En aquellos casos en los que el importe total de la indemnizacion pueda causar un
perjuicio a la Sociedad, el Consejo de Administracion podra exigir un importe menor al importe
calculado de conformidad con lo previsto en el apartado 4 de este articulo. Las reglas aplicables
en el presente articulo seran aplicables con respecto a la distribucién de cantidades analogas a

los dividendos (v.gr., reservas, prima de emision, etc.).
Articulo 29.- Depdsito de las cuentas anuales aprobadas

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, los administradores presentaran, para
su deposito en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion de los acuerdos de la Junta General
de aprobacion de las cuentas anuales y de aplicacion del resultado, a la que se adjuntaré un ejemplar de

cada uno de dichas cuentas, asi como, en su caso, del informe de gestion y del informe de los auditores.
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TiITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 30.- Disolucion de la Sociedad

La Sociedad se disolvera:

(i)

(il
Articulo 31.-  Liquidacion

1.

Por acuerdo de la Junta General de accionistas convocada expresamente para ello y adoptado

de conformidad a lo dispuesto en estos Estatutos Sociales; y

En cualquiera de los demas casos previstos en la normativa aplicable.

Una vez disuelta la Sociedad se abrira el periodo de liquidacion, salvo en los supuestos de fusion

0 escision total o cualquier otro de cesion global del activo y el pasivo.

La misma Junta General de accionistas que acuerde la disolucion de la Sociedad determinara
las bases de la liquidacidn, que se practicara por un numero impar de liquidadores, designados

al efecto por la Junta General de accionistas.

Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacién, cesara la representacion del
drgano de administracion para celebrar nuevos contratos y contraer nuevas obligaciones, y los

liquidadores asumiran las funciones que les atribuye la normativa aplicable.

Para el desarrollo de la liquidacién, division del haber social y cancelacion registral, se estara a

lo dispuesto en la normativa aplicable.

La Junta General de accionistas conservara, durante el periodo de liquidacion, las mismas
facultades que durante la vida normal de la Sociedad y tendré especialmente la facultad de

aprobar las cuentas de liquidacién y el balance final de liquidacion.

En relacion con los activos y pasivos sobrevenidos tras la liquidacion de la Sociedad, asi como
con la formalizacion de actos juridicos tras la cancelacion de la Sociedad, sera de aplicacién lo
previsto en la Ley.

TiTULO V.- OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 32.- Comunicacién de participaciones significativas

1.

Los accionistas estaran obligados a comunicar a la Sociedad las adquisiciones de acciones, por

cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacion total alcance,
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supere o descienda del 5% del capital social y sucesivos multiplos. Si los accionistas son
administradores o directivos de la Sociedad, esta obligacion de comunicacién se referira al

porcentaje del 1% del capital social y sucesivos multiplos.

2. Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano o persona que la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo maximo de los cuatro (4) dias habiles siguientes a aquel en que se
hubiera producido el hecho determinante de la comunicacién. La Sociedad dara publicidad a

tales comunicaciones de acuerdo con las reglas de BME Growth.
Articulo 33.- Pactos Parasociales

Los accionistas estaran obligados a comunicar a la Sociedad los pactos que suscriban, prorroguen o
extingan y en virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad de las acciones de su propiedad o queden
afectados los derechos de voto que les confieren. Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano o
persona que la Sociedad haya designado al efecto y dentro del plazo méximo de los cuatro (4) dias
habiles siguientes a aquel en que se hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion. La

Sociedad daréa publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas de BME Growth.
Articulo 34.- Exclusion de negociacion

Desde el momento en que las acciones de la Sociedad sean admitidas a negociacion en BME Growth,
en el caso en que la Junta General de Accionistas adopte un acuerdo de exclusion de negociacién de
sus acciones en dicho segmento de negociacion que no estuviera respaldado por la totalidad de los
accionistas, la Sociedad estara obligada a ofrecer a los accionistas que no hubieran votado a favor la
adquisicion de sus acciones a un precio justificado de acuerdo con los criterios previstos en la regulacion
aplicable a las ofertas publicas de adquisicion de valores para los supuestos de exclusién de negociacién.
La Sociedad no estara sujeta a la obligacién anterior cuando acuerde la admision a cotizacion de sus
acciones en un mercado secundario oficial con caracter simultdneo a su exclusion de negociacion de
BME Growth.
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
“Atalaya Carretas, S.L.U.”
(Sociedad Absorbida)

"ARTICULO 1°.- DENOMINACION .
M .
La sociedad se denominard ‘Atalaya Caretas, SL.” y se regird por los
presentes estatiros y por las disposiciones legeles que le sea aplicables.” —-

Articulo 2°.- Objeto social La
Sociedad tiene como objeto social el desarrollo de las siquientes actividades: 1. La adguisicisn,
tenencia, disfrute, explotacién, gestién, cesién temporal, arrendamiento y enajenacitn de la plena
propiedad, ‘usuf:uc:o y nuda propiedad de cualquier clase de inmuebles en Espafiz yv/o en el extranijero.
2. La adquisicidén, tenencia, disfrure y administracién, direccién y gestién de 'titulos valores y/o
acciones representativas de los fondos propios de sociedades o entidades constituidas enm territorio
espaficl, pudiendo realizar toda clase de inversién mebiliaria per cuenta propia. 3. La gestibn vy
administracidn de valores representativos de los fondos propios de entidades no residentes en
territorio espaficl, mediante la correspondiente organizacién de medics materiales y personales. 4. La
prestacion a terceros de servicios de consulteria y asesoria relativos a cualesquiera de las
actividades anteriormente relacionadas. Quedan excluidas del objeto social todas aquellas actividades
para cuyc ejercicio la ley exija requisitos especiales gque no gqueden cumplidos por esta sociedad, y en
particular las actividades propias de las sociedades financleras y del mercado de wvalorss. S5i las
disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas actividades comprendidas en el objeto
social algun titulo profesional, o autorizacidén administrativa, o inscripcién en registros piblicos,
dichas actividades deberén realizarse por medio de persona que ostente dicha titulacién profesional vy,
en su caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos
exigidos. Articulo 31°.- Duracién y comienzo de operacicnes Su duracidn serd indefinida y_daré comienzo
& sus operaciones el dia del otorgamiento de la correspondiente escritura tund?cinm% i

“ARTICULO 4°.- opomicilic social. Su domicilio queda
fijado en Bilbao, Alameda de Mazarredo, nimero 6%-7° F.”

ARTICULO 50.— CAPITAL.— El capital social es de m
participaciones sociales, numeradas del 1 al 60.000, todos inclusive, de un euro de valor nominal cada
una, acumulables e indivisibles. El cpital social esti fintegramente susecrito y desembolsado." SEGUNDO.— Se
insertan en la escritura que registro certificaciones bancarias acreditativas del ingreso de las
cantidades correspondientes al desembolso del capital social nphado mds la prima de olilién en la
cuenta abierta a nombre de la. Sociedad en Banco Sabadell.



Articulo 6°.- Representacién de las
participaciones y Libro registro de socios Las participaciones sociales no podrén estar representadas
por medio de titulos o de anotacliones en cuenta, ni denominarse atcloaes. ¥ en ningin caso tendrin el;
caracter de valores. La Socledad -llevard un Libro registro de socios, en el que se hardn comstar la’
titelaridad originaria y las sucesivas transmisiones, woluntarias o forzesas, de las participaciones,
asi como la constitucién de derechos reales y otros gravimenes sobre las mismas. La Sociedad sélo
reputard socio a quien se halle inscrito en dicho libro. En cada anotacion se indicard la identidad y
domicilio .del titular de la participacién o del derecho o gravamen constituido sobre aquélla. La
Sociedad sélo podrd rectificar el contenido del Libro registro si los interesados no se hubieran
cpuesto a la rectificacién en el plazo de un mes desde la notificacién fehaciente del propésito de;
proceder a la misma. los datos personales de los socios podrin modificarse a su instancia, mo
surtiendo entre tanto efectos frente a 1la Sociedad. Articulo 7°.- Transmisibllidad de las
participaciones 7.1 Documentacién de las transmisiones. La transmisién de las participaciones:
sociales, asi como la constituci6n del derechn rea.l de prenda scbre las mismas, deber&n constar en
documento piblico. La constitucién de derechc-a realés diferentes del referido en el parrafo antarm\ri
sobre las’ participaciones sociales deberi constar en escritura piblica. El adquirente de J.asi
participaciones sociales podréd ejercer los derechos de socio frente a la Sociedad desde que ésta tenga |
conocimiento de la transmisién - o constitucién del gravamen. 7.2 Transmisiones inter viveos La
transmisidn inter vivos de las participaciones se regird por las disposiciones contenidas en e1|
apartado 2 del articulo 107 de la Ley de Sociedades de Capital. 7.3 Transmisiones mortis causa Lal
adquisicién de alquna participacién social por sucesién hereditaria confiere al heredero o legatario
la condicién de socio. No obstante, cuande el herederc o legatario no sea conyuge, ascendiente o
descendiente del causante hasta el segundo grado de consanguinidad, nacerd en favor de los restantes |

socios y. en su defecto, a favor de la Sociedad (que lo ejercerd por decisién del érganc de
adm:.nlstracmnj . un derecho de adquisicién de las participaciones del socio fallecido, que se valoraran
en la forn:!a establecida en el articulo 110 de la Ley de Sociedades de Capital, y cuyo precio se pagard
al contado. El derecho de preferencia regulado en este articulo deberid ejercitarse en un plazo miaximo
de 3 meses a contar desde la comunicacién a la Sociedad de la adquisicién hereditaria. 7.4.
Incumplinientu de las disposiciones estatutarias En caso de infraccién de las normas establecidas en el
presente articulo la Sociedad no reputard como vilida la transmisién efectuada en tanto no se cumplan
los requisitos establecidos, y por tanto el eventual adquirente de las participaciones no seré
considerado socio de la misma. Articulo B°.- Usufructo, copropiedad, prenda y embargo En casoc de
usufructo, copropiedad, prenda y embargo de las participaciones, se estara a lo dispuestb en la Ley de
Sociedades de Capital vigente en el momento de aplicacién. Titule III Del gobierno de la Sociedad
Articule 9°.- Organos de gobierno de la Sociedad La Sociedad estarid regida y administrada por la junta
general de socios y por el Organo de Administracién. . Capitule I De la junta general de accionistas
Articulo 10°.- Junta general Corresponderd a los socios constituidos en junta general decidir, por la
mayoria gque se establece en los presentes estatutos, segin los casos, sobre los asuntos que Ssean
competencia legal de ésta. Cada participacién daz dereche a un wvoto. Todos los socios, incluse los
disidentes y los gue no hayan participado en la reunién, quedaran sometidos a los acuerdos de la junta
general, sin perjuicio de los derechos y acciones que la ley les reconroce. Articule 11°.- Caracter de
la junta: juntas generales ordinarias y extraordinarias Las juntas generales podrin ser ordinarias o
extraordinarias, y habran de ser convocadas por el érgano de administracién. La junta general
ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente dentro de los seis primeros meses
de cada ejercicio, para censurar la gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado. No obstante, la junta general ordinaria seri
védlida aunque haya sido convocada o s_; celebre fuera de plazo. Todas las deméds juntas tendran el
caracter de extracrdinarias y se celebraran cuando las convoque el érgano de administracién, quien
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EL". - Ramypacscidn da low adminlstradores El cacgn de adsinistcsdor de la Saciedad sard gratulzo. Sin
Peristcic do l& anterisc, loa administradores mrkn resbalasdor por loe gastes scdinsrios ¥ mauslsa
winje, estancis ¥ manuEengida an que iscurcas coms Ceesecwacls de Bl RElsCeE<dn o las reunilonsa




scRinlstracidn. Artboula 777 - Foncicnaklents del Conaejo de AGRLALstreciic 51 2= opta por an conselo
de sdminiatracidn, sate urbard compiests por == miniee de bees mleshron ¥ un miviss de doce, s i g
Par la jumta, que ademds concretizd BE humesc. El conselo de administracise alagird de su smno poe
mayorla un Prasidents ¥, &N caso do estimarle convanlente um Viceprasidente para sastituir 2 agué ap
pusencias, vacentes ¥ enfermedacies, Asisiang wlegird a un Secretarla, qus no necesliard sar mlembrs del
vansels de sdmbhistraclan, cese srte en wl TBE TendEd derecho & salstir a las sesicces dal sonseio de
admintsrreclén coh wor pern sin ¥ako, El Secretardo no Consejeros kambién podrd sor degignadc por la
Justs Gandzal, Todos el los ASEUREAA como Tales DASEs que 36 nombre a CLCNE PREIONGS Dacw rh-nqr-'_" ul
Cargo o el conrele ‘ds sdninlskcacibn Secidy aw destitucidn. EL CoNSaje s CEUNLEE cuanda Lo regelers @l
interes de la Sococledesd y, par o Benod, uhd wer al afo dentro da lza tres pricsros seses de cady
eleecisie com objeto de formulae las clankas snoales. El coaselo ss comsldecach valldsnente conatdtilde
cuando SORTUCTAN a4 la reanidm. PrexEntdd a Eeprosentados. al mdsas, la mayoris de INE Biaxbrgs, ¥
dabars B coovorada por el prRsldenle o el que haga sur vegws, ¥4 3ea por declsién pECpia 0 cuasde ssl
la saliclien das cualasguieta do los COnselereE, oo una ambalacisn Elniza de tees {3} dies a 1a fecha
de celebracion del misse, modiants notificacitn wacrita resltida a cada uno ode léd consejerca medianes
corres certificade gos aouse de reclbe, Ebelégrams. fax. corrae alactEdiico o pax coalgquisr obtra
procedinients por eacrito que Baegura 15 facepcidn de la Comvocabafla por todos los Comme jE008 en =]
@emicilic Que conste inscEits a0 &l reglatco mercameil. Mo cogtanle, CuAndd rezonos de urgeacia
acomsajan celebiar Condeln, baglard con que la canwetateris 82 reslice con ums antelaclén minima da
velnticuakro [(24] horas FaEpectd de la fecha provista Para la seunidn, S5in parfuiclo de lo establecids
= el plesafo anterior, los adwinistradorss T Ccondtituyan al menss um tercle de Loa micabros dpl
comme]o podrén convocario. lndicands al orden del dla, para sw celebracisn en la localided donds
radigqus el demleilic sosial, ad, Prevla peticide al Presidente, #sie Ein caosa justificads ne hublecs
heche ls comwecaloria sn ol plass de un mes. i TONUCCACOELN incluird al menom el dis v la hors de
celebraciin del miwmo asl come @n eiden del dla tentative cen los Asuntoe que cleberds tosbarse an la
reanlde, =in perjuicls de cualesquiers obras que pedieran sec plantesdos por log conaejeros as Wi
framscucsc de la stems."H§ obatants' o anvesicr, el Gomscjo quedard wslidamente constitaids, sin
necesidad de cofivocaboria provia, csande osacurcan Premestes g  represantados la totalfded de HE
mismbros ¥ estcs cecidan par unasimidad la cebebracise del mismo. Secdn wilides los acusedes del
censeio de administracién calebrads Par _vidooconferencia o por canfersncia telefdnies mlltiple aiespre
que ninguno da-1os ‘eemmeiarcs se opoaga A oste procodinlants, dinpongan de lon mpdies necesazios paza
al."bu. ¥ &8 F togn seal _.4,ﬂ1v cudl deberd aMpressrse an ¢l sota del conaelo y és la
CRELLLiCACLON @an de mator scuerdss Be Mpidn, En tal ‘essg, L2 seafsn di} conselo e considerAra tmics
¥ caletizads en ol dugar del denicilic [foctal. Tqualsente serd v4lids 1h celebedeiin Bél sanmejn por
WECTALG ¥ 8in seaidn, slesprs qus alngda canaejerc se Spongs & este procedisiento. Cualqilas canaeiers
wecde conferir, per pacrits, su repressstaciss s ofrg comsejere. Arvtleuls 23%.- Adepeién de mnﬁnl
par el oonsajc da admindstracisn EL coanele du adninistracien adeptard sus scosrdos Por mayorias
abscluts o¢ lod mlesbron asistestes a Ls reunlds salvo el acudrdn relative & la delegacisn de
Inciltaden & que sefioré sl aeticule 245 da la Ley de Sociedades de Capltal requericd Pera su adopcién
el wota faverable deo las don terceras partes de log Componsmies del conssjo. Cads conseders, Lncliyendo!
el presidente. tesdsd um wobo, als perjulcis de Lef dalegaciomss de wees qua peeds petentar. ko
= o al prasidests tendsd wobo de calidad paca dirimie loe eepates que, @n =u CEED; dw Frodubtan
e lee wotecleses gl ecnsedo dae scninistracitn. Lad discoslonss y acuscdon del ecarelo & lievardn &
m libro de Bcbea vy cada ‘acta meri firmads por el presidente ¥ 2l sacfatario-de la reanitm. Titolo IV
B4 la slevacién & instewmanto ‘piblico y dul modo B4 scceditar los acusrdos sooisles Articwle 24°,-
Acteditacién ¥ alevaoién & pEhllss de sowerdes sooialos La forwallzsclés”sn docussnto pisijcs de los
#cusrdog socisles de la junta ¥ de los Grganes slagisdos de acminlsteacian Corresponde 4 las persosss
goe tengam Faculted pars certificarlos. Caslquiard de los mieshros del Srganc & sdsindstccitn esm
Bombraminnts vigents s inscrite == el Féglstro marcantll pedrs slevar » isstrusento pablico las
declsianer sdoptadas por low organss scclsles colegladas. Tituls W Dol ajercicie soclal Artieels 25%,-[ -
Ejarcloic scalal El ejercicio soclal comtnEard el prlesco oo eReca ¥ terminard el cesinta y use de
diciesbre de cada afo, Por sscepclés, i primer sjercléls soclal commnzard 1 dia de le firma d= la
ercritura e constltecide ¥y Eerminard el trelees ¥ und d4 diciembre del misms afa, Titgls Vi Dw lam)

2#1 comdnjo de sdnimistracidn, csso de Bdoptar el brgano ce adainisteacise la forms o eengeda de

CuaREAS anusles ¥ do la aplicacisn dsl resultads Articsic F8° . = Farmulacién de las cesntas ssuales E) ¢
érgano di sdminlstescion, dentro del plago lagal, formulard las cuenbas sfusles, el Lnforme de aadt o
¥ la propucats de aplicacion del rapultado, asl coms. en gu cise, lag cussbas ¥ £] inforse de gestigs
consolidedos, pars, wha ves revlissdos o lafarmados por loa suditoesd de ceentas, cusndo ses omcegarbo,
AR presentades & la junta geseral. & partir da la convesatcris de la junta general que ways a desidir
sabre 183 coentas snusles, cuslquier socio podsd obtensr de la Socisdsd, de forms inmediata g
Qraciika. los documentoa que ham de per Soasticon & la aprobacidén ce 1a misma ani COMD, &h §d capa, &l
informe ce gestidn y el informe de lom Auditored de cuentas, debiepss hacecse nenclén de dicks dasecho
=0 la comVocatoria de la junts, =i Blen los scclas podcis sxminsr ¢a &l demicille secial, por si o an
unlén de un experts conteble, los docmsntos Pob sisvas de ssporte ¥ 04 ancecedentes 4 las Cwentas
Anuales, sin qua elle impids ai Limite al derscha de 1a =inerls & qun se nombrs us audicor da cusntas
©on CRrgo A la Seciedad. Acticule 37°.- Apliewcién dal resultado La justs general resolvers ashes ba
aplicascidn del resultadn de acserdo c=n al balance aprobsdo, distribuyerds, msa su case, dividendos &
lad sozlos o= propocciss al caplisl gue hayen deseabalasdo, con carge 8 Loy baeficics 0 a esecwvas de
libre disppalcide, uns ver cobilercs in Teserva lesgal, determinando las sumas qué Jusgus cEportent paca
datar 104 fomdos o laa disCintss clades cs TEEECVAS volunCaries gue scuerde, cumplicndo las demds
digpodiciones lugsles en dafenmes dgl capiial social y respwtamdo los privilegios de gque qOCEr, @R =u
Casa, determinesdo tipe de PArticipaciosss. EI argaro de siBinialracits o la jumcas gesoral podrin
scordar la distcibmoion e cant jdades a coenta e dividendan, oon las limltacienea ¥ cusplliends low
reguisitos establesidas en 1a ley. Titela WIT De Lla dimaluobtén ¥ liguidaalén Ackicole 23°. - Discluciés
la Sociedad se disslvech POC dcusrdo Ao LA Jests Jenaral adoptads en caalguier tionps, <ea Loa
requisitar establecidos an is ley, ¥ por 1es denmis causas PreTiECas en la mlssa. Aceiculo 25°, -
Liguidaoidn Acordacs la disclociés de la Sociedad, la jests gemazal designard a bop liguididsres, Los
liguidsdores cetentardn las stribucionss sedaladan en la Lay de Socledades do Capital y las deméa de
que hayah slde levestidos por Is junta general db socios al scordar su BoEbEamiento. Em la 1iqaldasisn
S la Socledsd sa abasrvardn lar nomes eatsblecidas ss la léy ¥ lam qua cosplerentande ésEas. pore
ain contradecirlas. haya scordado, =n so cidc, 18 jenca genaral gue hublere adoptado el scusrdo de
disalecién, hetisule 30%.- Adjudicacids =im natece® lr junts general, aprohada la Liguidscién de la
Sociedsd, y 2 la wista de la siame, pedrd scordas e adiudicaciim *Im natura® 3 lés acclos del
patrimonic soclal nete, con el aceerds usknims de los almmas,



ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
“Bin 2017, S.L.U.”
(Sociedad Absorbida)

Estatutos: Articule 1°. la sociedad sa
denomina *BIN 2017, E.L.", es de nacionalidad espafiola, se rige per los preceptos de los presentes
estatutos y, en lo no previsto en elles, por ¢l Real Decreto Lagislative 1/2010 da 2 da jul.’En. por el que
se aprusba el texto refondido de 1la ley de Sociedades de Capital, y demds disposiciones legales,
complementarias y wmodificativas que le sean de aplicacidn. Artieulo 2'. Copstituye el .ﬂ-'n]e‘m de la
Socledsd CNAE-6832¢ a) Intermediacién en operaciomes immobiliarias y, en especial, las relacionsdas com la
compraventa, el arrendamiento y la cesién de bienes inmuebles. b) Adquisicide, anajenacién, arrendaniente,
promocién y explotacién de toda clase fincas y terrenos, urbamos y risticos. ¢) Explotacién de toda clase
de westablecimientos relacionadss con el turismo, el hospedaje y la restauracién, tales como hoteles,
aparthoteles, apartamentos, viviendas, cafeterias, restaurantes, bares y gimllares. d) Ejncur.ilrbn directa o
indiracta, con medios propios o ajemcs, do toda class de obra: de arquitectura e ingenieria, y los
trabajos preparatorios, complementarics, de conservacifn, reforma, reparacién y demis, relacionados con
tales cbras, asi como los de jacdineria, desmontes, movimientos de tierras y de materiales para cualguier
tin, perforaciones, pavimentacicnes, y demolicién de edificios y rocss. e) Dissfio y construccién de
jacdines y piscinas, su mantenimients y reparacién. f} Ejecucién de cbra civil, albafiileriz, reformas,
limpieza, quarda y mactenirients da obras y edificaciones. Dichas actividades podrdn ser desarrolladas por
la Sociedad de modo indirecto mediante la participacién en otras Sociedades con idéntico o anilogo objeto,
¢ medlants cualquier tipo de asoeiatién com o sin perscmalidad juridica. Quedan excluidas todas aquellas
actividades para cuyo ejercicic la Ley exija requisitos especiales que no queden curplidos por eita
sociedad. 5i alquna de las actividades imcluidas en el objeto social estuviera reservada o e reservara
por ley a determinada cateqoris de profesicnales, deberén realizarse a través de persona que ostente la

profesionales. Articulo 3°. la sociedsd podrd desarrollar el objets social y llevar a t:aba las operaciones
#n &1 comprendidas tanto per cuenta propla coms de tercsros, e incluso mediante participacién en otras
rompaffas con objete idéntico ¢ andlogo.

“Articule 4°. [l
demicilio sgocial ge establece en ealle Velazquez 123, 6°, 28006, Madrig.

Articulo 5%, la curacién de la sociedad es indefinida, siendo el dia de hoy la
fecha de inicio de lar operaciones sociales.

Mrticulo 6%.-El capatal social es de DOS MILLOUES QUINIENTOS VEINJICINCO MIL LURCS y e:td
dividldo ¢n y representacs por DOS MILLONES QUINIEWTAS VEINTICINCO MIL participaciones sociales de T ETRO
de valor rnominal cade una, acumulables, indivisibles, totalmete desembolsadas y numeradas
correlativamente desde la amidad, que nc pocrdn incorporarse a titw.os negociakies rl denoriarse
acciones.” !



Articnle 7°.
Cads participacidn social comfiere & su titular el derecho a emitir un voto en las Juntas Generales de
socios, @1 de participar en las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacifn, el de
asumiz en los aumentos de capital un nimern de participaciones socialwms proporcional al valor nominal o
laz que pesea, y ol de informacifn. Artlewle 8%. Tas participaciones sociales son indiviaibles y, en
consacuencia, la sociedad o9 reconocerd mwas que un selo titelar por cada participacidn. Coando una
participacién peértenenca en proindivise a varios titulares éstos habrin de demignar a uno da elles para
qué .23 represente en todss #us relaciones con la socledad y an &l ajercicis de los derechos de socio, y
respondarin solidariamente fremte a la sociedad de cusntas obligaciones s deriven de esta condieldn. En
case da usufructo de participaclones ssciales, la cualidad da socis reside em el nudo-propistaria; pero el
usufructuario tendrd darecho, en todo zaso, & los dividendos acordados por la sociedad durante el
vsufructo. En las relacienes sntre el usufructuario y el pudo-propletario regird 1o que determine &l
titule constitutivo del usufructo y, en su defecto, lo previsto en la ley de Sociedades de Capital y,
supletoriamente, lo dispuesto en el Cidige Civil. En el supuesto de prenda de participacicpes sociales, el
ejarcieis de los derechos de socio corresponderi al propietario. lLa misma regla se chservard, slempre que
sea compatible, en el case de embarge. Artieuls 9%, Hasta la inseripeidn de la sociedad o, an #u case, del
acuerde de aumente de capital social en el Registro Mercantil no podrin transmitirse las participacionus
scciales. Artiouls 10%. Lz transmisisn ds participaciones sociales se formalizaré en documents piblics.
Articulo 11*. 1la trausmisién veluotaria, por actos “inter vivos”, de participaciones sociales que no
llgven aparsjada prestacién acceseria se regird por las normas gue se reseflan a continuacidn: El socio que
a8 proponga Lranamitir su participacién o participaciones sociales, incluso en favor de otvo =ocio o de
socimindes pectenecienies al mismd gropo que la tramsmitente, daberd comunicarle por escrito al Organo de
Administraciée; el cusi, en plazo no suverior & quince dias, 1o ~otificard a los demds ancios pediante
cartz certificada <cor acuce de racibe. Ademds conwocard, eoh antalacide cde quince diax como minimo, ¥y
treinta como mézimo, a Junta Gereral, para gque ep la misma los soclos asistentes puedan ejercitar o
ranunciar &l dereche da praferente adquisicién qua por este srticulo se les raconoce; antendiéndose que al
socioc no asistente renun~da a tal devecho. 81 varios socios asistentes a la Junta pretencieren la
admuisicién de tales participaciones, harthn efective su derecha en proporcids al nimero e participacionas
que cada une posea; y ague.las perticipaciones cuye prorrates exacto no fueres poaible se asignardn una a
una entra los socios que las pratendieren, comenzands por el titular de mener némare <e participaciones,
=iguiendo el order da mener a mayor participe y resolviendo por sorteo los supuestos da igualdad. 81 todos
los socics renunciaren total o pareialmente a  ejereer ol preferente derecho de  adquisicién  de
participaciones, la sociedad podrd adquirirlas dantro de Ios treinta dias siguientes a la celebracidn de
la Junta resefiada en el apartads antecior, en la forma y con las condiciones requladas en el articule 140
de la Ley. El precio de las parricipaciones, &n casn s dlscrepancia, sera su valor razonable cnantirlcado
¢n la forma prevista en el artimldo 107 de la ley. Determinados el adquirente y el precie, sualquiera de
las partes pudrd exigir la immeciata formalizacidn del contrato; el precie serd satisfecho al contado,
ralvo acuerds em comtraric, y en case de aplazamiente total o parcial el transmitente pocrs exigir o ne
que una entidad da crédite garaniice su page. La oferta de venta da participaciones sociales viocula al
eocio que la realiee y no podrd rebirarls hasta gue branseurran los términos fijados antericrmenta; pero
su  aceptacién, por eotre u obtros sociey o por la Sociedad, habrd de cubrir la totalidad da  las
participaciones ofertadas aen vanta par: 1a afectividad de 1a vinculacitn. Cuands mi les socies ni 1a
sociedad ejercitaren el derecho de preferente adquisicién sobre todas las participaciones cuya transmizidnm
se pretenda, su titular quedarid en Llitertad para transmitirlas a quien tenga por convenienta durante el
plazs ds tres peses a conter desds la fecha de caducidad o renuncia de aguel derecho por todos sus
titnlares. Las limitacionas astablecidas en e3te articulo no sersén aplicables a las transmisiones que se
verifiquen, por cualquier titulo, en favor del cényuge, ascendientes, descendientes o colstaral de segundo
grads dal transmitents. Artiedle 12°, La adquisicién de alguna participacién social por sucesidn
herecitaris conficrs &l heredere o legatario la condicidn de socio dnicamante #n cass de gque sea oonpuge,
ascondipnte o colateral de #equnro grada del causante. Eb los demds supnestos sa establece expresamente an
faver de los sociss schreviviantes, ¥ en 3u dafects da 1a propia sociedad en la forma y con las



somdicionss reguladas en el Artficulo 140 de la Ley, un derecho de adquisicién de las partl acioned “dal
socie fallecide, apreciadas en &l valor razonable gue tuvieren el dia del fallecimiento y &ifyo E{_ﬁqio‘ ey

pagari al contads. La valoraclén se regira por lo dispuesto en el articule 353 de la Lay yfwdl _@ergmo 4y
adquisicién habrd de ejercitarse en el plazo mawimo de tres meses a contar desde la comily cm:.{.'&n: a lir
soviedad de la adquisicién hereditaria. En caso de ser varios loa socios que pretendieran Tiw_‘éﬁéiﬂi.!iqefd’
de tales participaciones, harin efective su derecho en proparciém al nimero de participacimhes que ‘cadh
upo posoas y aquellas participaciones cuyo prorratec emacto no fuere posibie #s asignarin una a Upa enire
las socies que las pretendisren, comenzando por el titular da menor nlmero da participaciones, siguiendo
el orden de menor a mayor participe y resolviendo por sortso las supusstos de igualdad. Articule 13%. La
transmisidn forzosa de participacionas sociale: como consecuencia de cualguier procedimiento de apremic se
regird por lo prevenido en el articule 109 de la Ley, a cuyos efectos la Sociedad podrad, en defecto de los
socios, ejercer el derecho de adquisicidn preferente de las participaciones evhargadas. Las
participaciones adquiridas de esta forma por la sociedad se regirén per lo dispuesto en los articulos 140
¥y siguientes de la Ley. Articule 34®. ia sociedad llevard un Libro Registre de Socies en el cual se
inscripirin  sus circunstanciss personalea, las participaciones sociales que cada socio posea, las
variacicnes que se produzean, la constitucidn  de derechos reales Yy otros gravamenas sobre  las
participscionss sociales, y en el caso de copropiedad de participaciomes, la designacidén del representante
de  los enpropletarios. La  adguisicién, por cualguier titnlo, de participaciones sociales deberd ser
commicada por escrito al Organo de Administracién, con indicacién del nombre o denominacién social,
nacionalidad y domicilio dal nuevo socio; 2in cual requisita no podrd pretendar éste el ejercicic de los
derschas que le corresponden en la sociedad. La misma comunicacién procedarid en los  supuastos  de
crnstitucién de derechos reales u oiros gravimenes sobre participaciones sociales, y en la desigoacidn de
representante por los copropietarics. Cualquier socio pueds consultar el Libro Registro da Socios, y
obtener uma certificacién de sus participaciones gque en 41 figuren. Articuls 15%, En caso de que la
sociedad devenga unipersonal, se estard a lo dispuesto en Titulo T, capitule IIT de la Ley, ¥ ol 3ocio
finico ejercerd las competencias de la Junta General. Transcurridos seis meses desde que on finico socio sea
titular de tlodas las participaciones soclales sin gue esta circunstancia se hubiese inscrito en el
Registro Mercantil, aquél respopderd perssnal, ilimitada 'y solidariamente de - ‘las -deudas sociales.
contrajdas durante el periodo de unipersonalidad. Inscrita la unipersocnalidad, el socle dnice no
responderd de las deudas contraidas con posterioridad. Articule 16%. Son drganos de esta sociedad: La
Junta General de la Sociedad, que podrd ser ordinaria o extraordinaria, y el Organc de Administracién.
ArtSeulo 17°, La wvida de la sociedad se regird por la wvolvntad de loa socing expresada por mayoria en
Junta General. Artieuleo 18%. La Junta General Ordinaria se celebrara dentra da los seis primercs meses de
cada ejercicie para, en su casc, aprobar la gestidén social, las cuentas del ejercicic anterior y reselver
snbre la splicacidén del resultado; asuntos 4stes de competencia exclusiva de dicha Junta, sin perjuicio de
que puedan tratarse covalesguiera otros gqus s=e hayan expresade en su convecatoria. La Junta General
Ordinaria serf vilida aunque haya sido convocada o ae celebre fuera da plazo. A partir de la eonvocatoria
de la Junta General podrin los socios, en los términos previstos en el Articulo #72.2 de la ley, ejercitac
su derecho de examen de la rontabilidad social -cbtencién de forma iemediata y gratuita de los documentoa
que bhan de ser sometidos a la aprobacién de la misma, asi como al informe de gestidn y, en su caso, el
informe de lus auditores de cuentas-; tendrén derecho a exsminar en el domicilio =ocial, por si o en upidn
de experto cootable, los documentos que sirvan de scporte y de antecedente de las cuentas anvales.
i 9%. La convecatoria de la  Junta General se realizard por cuslquier procedimiento de
comunicacién, individual y escrita, que asegure la recepcién del anuncio por todos los socics en el
domicilio designade al efecte o en el que conste en la documentacién de la Socledad, remitide con quinee
diss da antelacién, al mencs, al seflalado para la celebracidn; salve en el supnesto dal arvardn de fusidn
y/fo escisién, cuya convocatoria habrd de haserse con un mes de antelacién, como minimo, a la fecha
prevista para la celebracién de la Junta. En todo case la convocatoria de la Junta, que habra de
celebrarse en el términe municipal donde 1la sociedad tengs su domicilio, expresara el nombee de  la
scciedad, el dia, hora y lugar -ca=zo de no ser el domicilio social- de celebracién de la reunién, los
asuntos qua han de tratarse, y el carge de la persona o personas que realicen la convocatoria, For
excepcién, se entenderdn constituidas vélidamente las Juntas Generales sin necesidad de previa
convocatoria siempre que esté presente o representads todo el capital social y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracidén de la Junta, que podrd reunirse en cpalquier lugar, ArtSoule 20*, El Organo de
Administracien podrd convocar la Junta General siempra que lo estime conveniente a los intersfes de 1la
- sociedad; y habri de conveocarla mnecesariamente cuando lo solicite un nfmero de socios que, al maetos,
répresente el einco por ciento del capital social y haya expresado en sy solicitud los asuntos a tratar.
::J‘pi?rz C*::q&:ri;zntammt:;} ”;: :ﬁr convocada para celebraria dentro del mes siguiente a la Ifm:ha en qua se
" necesariamente en el orﬂa: daln;i = ﬁl‘qiﬂﬂ o mnhtrl'clh para {:onvo.cal.rla, debienco  incluirze
a los asuntos que hobiesen =ido cbjeto de solicitud. Articule 21*. 5i el



Organc de Administracién no promoviers dectro del plazo estsblecido en el articulo 18° de estes Estatutos
la adepcién da acnerdas sobre los asuntos que en 61 s expresan, podrd ser convocads Junta General
Ordinaria, a peticidn de cualguier socie, por el Juez de lo mercantil del demicilie socials quien,
asimiemo, podré convocar Jrmta General Ertraordinaria a peticién de los socios que representen el cinco
por ciento del capital social si el Organo de Administracidn desconociere la solicitod que tales socios le
hubieren hecho previaments, En uno y otro casos el Juez oird al Organo de Administracién antes de comvocar
la Junta; y designard dia, hora y lugar de celebracién, y las personas que hayan <e actuar como Fresidente
¥ Secretario. Azticule 22%, Todos los socios tienen derecho a asistir a las Juntas Generales, y a ellas
deberfm asistir los Administradores, aunque oo fueren socios. los socios podrin concurrir personalments o
bacersa reprasantar por medio de su choyuge, ascendients, descendients o eolateral de sequndn grade, po:
otro socic o persona que ostente poder general conferids an  documento piblicc con facultades para
adwinistrar tods el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacienal. La reprasentacifn, gqus
se entenderd revocada por la asistencia personal del representado a la Junta, comprenderid la totalidad de
las participaciones de que sea titular 21 soeic representads y deberid conferirse por escrito. 5i no
constara en docunmento piblico, deberd ser especial para cada Junta. Artioule 23*. 1.~ El s=socie no podred
ejercitar el derecho da voto correspondiente a sus participaciones cuando se trate de adoptar un acuerds
que tenga por objeto: a) sutorizarle a tranamitir participaciones sujetas a una restriccién legal o
estatutaria. L) excluirle de la scociedad. ¢) liberarla da una obligacién o concederle un derecho. d)
facilitarle cualquier tipo de asistencia fipanciera, incluida la prestacién de garantias a su favor. e
dispeusarle de las obligaciones derivadas del deber da lealtad conforme a los previsto em el articule 230
de 13 ley. 2.- Las participaciones sociales del socio gque se encuentre en algunas de las situaciones de
conflictn de interés contempladas en el apartado anterior se deducirin del capital social para el cémputo
de 1s mayoria de votos qua en cada caso %ea necesaria. 3.- En los casos de conflicto s interés distintss
de lus previstos en el apartado 1, loz socios no estarin privados de su derecho de voto. No ohstante,
cuando el voto del socio o socios incursos en conflicto haya sidoe decisive para la adopeién del acuerdo,
corresponderd, en case de impognacién, a la sociedad y, en su caso, al socio o socios afectadas por el
conflicto, la carga de la prueba de la conformidad del acuerdo al interés social. Al socio o socios que
impugnen ler Eofrdaponderd la arreditacisn d81 ConfTicto ™ o INterds . De wstd reyTs e ~eXpeptlan 155
acuerdos relativos al nosbramiento, el cese, la revocacién y 1a exigencia da responsabilidad de los
acdministradores y cualesquiera otros da iodlogo aignificado en los que el conflicto de interds se refiera
exclusivamente a2 la pasicidn que astenta el =acls an la seciedad. En estos casos, eoorrospondord a les qua
impugnen la acreditacién del perjuicis al interés social. Astioulo 24%, Dejands a salvo los quérum
especiales de adopcién de acuerdos astablecides en la Ley de Sociedades de Capital o en otras lLeyes, los
acuerdos sociales sa adoptardn po: mayoria de los votos vilidamente emitidos, siempre que representen al
menos un tercio de los wotos correspondientes a las participaciones sociales en que se divida el capital
social. Mo se computarin los votos en blanco. For excepciém a lo dispuesto en el apartads anterior: a) El
aumento o la reduccién del capital y cualquier otra modificacién de los estatutos sociales requerirdn el
voto favorable de mis de 13 mitad de los votos correspondiéntes a las participaciones en que ze divida el
capital social. b) la autorizacidn a los acdministradores para que se dediquen, por cuenta propia o ajera,
a1 mismo, anilogo o complementariv género de actividad gue constituya el objets soecialy la supresidn o
limitscién del derecho de preferencia en los aumentos del capital social; la transformacién, la fusién, 1a
escisién, la cesién global de activo y pasivo y el traslado del domicilio al extranjero, y la exclusién da
socios requeriran el voto favorable de, al manos, dos tercios de los votos correspondiente a las
participacicnes en que se divida el eapital social. Artiewle 25° Serdn Presidenta y Secretario da 1la
Junta General, respectivamente, &l Presidents y el Secretaric del Consejo de Administracién de la sociedad
Y. en su defecto, les designados al comienzo da la reunifn por los socies concurrentes. Articuls 28%. Da
les acuerdos smociales adeptados en Juota General se estenderd Acla en el libro correspondients, suscrita
por el Presidente y por el Secretaric, asi como por los socios asistentes que lo soliciten. E1 Acta de la
Junta podrd ser aprcbada por la propia Junta a contimuacién de haberse celebrads ésta o, en =u defecto y
dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos socios Interventores, uno en representacién de la
maycria y otro por la minoria. E! Acta aprobada en cralguiera de estas dos formas tendrd fuerza ejecutiva
a partir de la fecha de am aprobacidn. Artiemle 27%. lLas certificaciones de las RActas de las Juntas
Generales serdn expadidas por el Secretario del Consejo de Administracién com ol V* B® de su Presidents,
en  su dafects por el Administrador finice o cualquiera de  los  Admipistradores  solidarics, o
mancomunadamente por dos cualesquiera de los Administradores conjuntos; a quienes, ¥ en la misma forma
antedicha, corresponde la ejecucién de los acuerdoa da las Juntas Generales. En todo caso, serd nacesario
que las personas que expidan las certifizacionss y ejecuten los acuerdes ds las Juntas Generales tengan =u
cargo vigente o inscritc em el Registro Mercantil, quedando a salwvu lo dispuesto en el Articulo 111 dal®
Reglamento de dicho Registro. Artioule 28°. La gestién, administracién y representacién de la sociedad
corresponderd al Organo de AdministraciSn., Para ser administrador mo es necesaria la condicién de socio de
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la sociedad. El cargo de administrader serd ejercido por su titular o titulares por tiemps inm af1n do,.""

perjuicio de la facvltad de separacién gque, con arreqlo a la Ley, corresponde a la Junta G ;IE;‘GL(;__E]; care
de administrador serd retribuido. E1 importe miximo de la remuperacién anual del gdhjustg: e lo
administradoras en su condicién de tales, deberi ser aprobado por la junta general y permanecard .vigenis
en tanto no se apruebe su modificaciém., La  Aistribucién de 1la retribucidén entre Yibs distiAts
administradores se aestablecer§ por acuerds de éstos. La remuneracién consistiréd en uma antidad - tija
anual, Esta cantidad se actualizard en funcién de los indices o magnitndes gue la propia juntd general
decida., Adicicnalmente, el administrador podrd percibir retribuciones por la realizacién de servicies o
trabajos distintos da los inberentes a su condicién de administrador. No pueden ser administradores los
mencres de edad no emancipados, los judicialmente incapacitados, las personas inhabjlitadas conforme a 1a
ley Concursal mientras no haya concluido el periods de inhabilitacién fijado en 1la sentencia de
calificacién del concurso y los condenados por delitcs comtra la libertad, contra el patrimonio o contra
el orden socicaconémico, contra la segquridad colectiva, contra la Adeinistracién de Justicia o per
enalquier clase de falsedad, asi como aquéllos que por razén de su cargo no puedan ejercer el comercio.
Tampoco podrdn ser administradores los funcionarios de la Adeinistracion pidblica con funcicnea a su carge
que se relacionen con las actividades propiss de esta sociedad, los jueces o magistrados y las demds
personas afectadas por una incompatibilidad legal. Los administradores no podrin cdedicarse, por cuenta
propia ni ajena, al mismo, anilogo o complementaric género de comercio © actividad econdmica gue
constituye el objeto de la sociedad, =alvo acuerds de la Junta General de Socios adoptado con la mayoria
cualificada prevenida en ol articule 24° de los presentes estatutos. A eleccién de la Junta Gemeral la
administracién se podrd confiar a wun administrador fnico, a varios administradores mancomunades o
solidarios, dos como minimo y doce como miximo, o a un Consejo de Administracién. En caso de varios
admini stradores conjuntes, el poder de representacidn se ejercers mancomunadamente por dos cualesguiera de
ellos. En cass de Consejo de Administracién, &ste debard estar compussto por tres miembros como minimo y
doce come méximo, nombrados todos por la Junta General. El Consejo de Administracién elegird de sa sena un
Prasidente y s lo juzga oportiunn un Vicepresidenta. También designard un Secretario y podrd designar un
Virssecretario, Tales nombramientos quedardn supeditados a que no los haya efectuado la Junta Geperal.
Dejands a salve el caso contemplade en el  acticulo  246.2 dal TRISCS, s reunicd ~ et Consejo —do-
Administracién ecuando lo exija el interés de la Sociedad, convocads por el Presidente, o el gue haga sus
veces, a iniciativa propla o a solicitud de dos o mis Consejerss, en cual caso lo convocard dentro de los
diez dias siguientes a la peticién. la convocatoria se hard siempre por aescrite dirigido personalmente a
cada Consejers, con uma antelacién minima de diez dias a la facha sefialada para la aelebracifn de la
reunifn. Quedard vilidamente constituido el Consejo cuands concurran, personalments o por representacidn,
la mitad m&s uno o mayoria absoluta de sus componentes. La representacién recaerd necesariamente en otro
de los miembros del Consejo, y habrd de otorgarse por escrito y con cardcter especial para cada reunidn.
Wo cbstante, el Consejo da Administracién gquedars vilidamente constituide cuando concurran a la reunién la
totalidad de =us componentes y é4stos acepten undnimemente su celebracién. Salvo loa acuerdas para los que
la Ley exija mayoria reforzada, éstos se adoptar&n por mayoria absoluta de los Consejercs concurrentes a
la reunién, los acuerdos se reflejarin en el correspondiente Libre de Actas, gue serdn firmadas por el
Presidents y el Secretario, y por los asistentes a la reunién que lo soliciten. Tas certificaciones da
talea actas serén expedidas por el Secretario del Conssejo o, en su case, por el Vicesecretario, con el
Viste Bueno del Presidente o del Vicepresidente en su caso. La formalizacién piblica de tales acuerdes
corresponders al Presidents dal Consejo de Rdministraeidn, ¢ a aquél de sus miembros gue el propio Consejo
determine, as{ como al Secretaris o Vicesecrstario del mismo, Articulo 299, Al drgano de Administracidn
corresponde 1a gestifn y administracién social y la plesa y absoluta representacién de la sociedad, en
juicio y fuera de 4l. Dicha representacién se extenderd a Todes 1os actos comprendidos en sl objete aocial
delimitado en el articulo sequnds de estoa estatutos, de msnera tal gque cualgquier limitacién de las
facultades reprasentativas del Organo de Administracifn, aunque <sté inscrita en <l Registro Mercantil,
serd ineficaz frente a terceros. La socledad gquedari obligads frente a terceros, que hayan obrado de buena
fa y sin culpa grave, alin cuande se desprenda de los estatutos inscritos en el Registro Mercantil gque el
acto no estd comprendide en el objeto social. Se considerardn incluidos en el 4&mbito del objeto social
aquellos actes de cardcter preparatorie, accesorio o cosplementario de  aquél, talss como mandatos,
apoderamientos, comisiones u operaciones financieras de cualquier clase; y no se ercluirdn de las
funclones representativos dsl é4rgane de administracién, por su caricter orginico, aquellos actos que,
pudiendo estimarse demtro del chjeto social y actividades que lo integran, séle puedan ser realizadoa por
;ﬁ:;ﬂ%&n&ﬁiaé‘;ﬁgur&m olirdinarica, conforme a la legislaciém civil o wercantil, o la préctica
excepcién o 1 de.a :lv rtud de autorizacidm, mand:itn o poder expresados. Por consiquiente, .sin mé3
objeto :om?:] - meu-:h 05 ae:tnatq:fe gaan cnmpet?mi:u da la Junta General o dque eat.dfu excloidos del
sor 15 mis 'ampliamant,! enzeprl.&aan acidn de los administradores y las fa:nlt:adg; que lo integran daberds

: endidas para contratar en geperal y nara realizar toda clase de actos y




nagocics, obligaelonales, de disposicién, de administracién ordinaria o estraordinaria, ¥ de riquroso
doninic, respecto de cualguier clase de bienes muebles, inmuebles, aceicnes y derechos, hrkioulo 30%, EI
Corsejo de Administracién, en su caso, con el wvoto favorable de dos tacceras partes de sus componantes
podrd delegar permanentemente todas o parte de sus facultades legalmente delegables en alguno ¢ algunes de
aus miembros, para gue las ejerciten con cardcter mancomunade o solidario; los asi nombrados tendrin el
carhcter de Consejeros Delegados. Articalo 31°. €1 érganoc de administracién y los Consajeros-Delegados, =i
fueren nonbrados, podrin, dentre da su respectiva esfera de competencia, couferir podates a cualguier
pecsona, generales, wercantiles o especiales, em los términos que conmideren rnnvenientea, com o ain
facultad de swrtitucién, y rewocarlos. Articule 32°. El érgsno da administracién responderd en la forma
legalmente establecida, frente a la saccedad, frente a los mocios y frente a Tos anreadores sociales, dal
dafic causado por actos contrarios 4 la Ley o a los estztutos, o por los realizados sin la diligencia cen
la gue deben desempefiar el cargo. Artfeule 33%. El1 ejercicio social comenzard el dia 1 de enero y
torminard el dfa 31 de Adiciemkbre de cada afio. Artiewlo 4%, El érgamo de Administracién estia obligado 2
formular en el plazo méximo de tres meses -contados a partir del clerre cel ejercicio social- las cuantas
annales -balance, cuenta de pérdidas y ganancias, un estado gue refleje los cashios en e) patrimonio neto
dal ejercicio, mm estads de flujos de efectivo, este fltimo no obligatorio cuando la sociedad pueda
presentar cuentas abreviadas, y 1a memoria-, el informe de gestitn, en su caso, ¥ la propuesta de
aplicacién del resultad. La cuentas anuales y el informe de gestitn deberin ser firmados por todos los
Administradores. S5i faltare la firma de alguno de ellos, asl se seflalard y con espresa indicasitn de la
catsa en cada uno de los documentos en gqua falte. Articule 35°. La Junta Gemeral resolverd sohre la
aplicacién del resultads del ejercicio d4 acuerde con el balance aprobado; teniends en cuenta gque, antea
de acordar la dotacién al fomdo e rererva voluntaria y la distribucién de bensficios entre los socios,
tienen que habar quedado cublertas las atenciones previstas por la Ley ¥, en especial, la exigencia de qua
pnz cifra fgual al diez por clento del beneficis del ejercicio ha de destinarse a la formacién de la
remerva legal hasta gqua ésta alcapce a! menos el wveinte por ciento del capital social. Articulo 36%, tlos
socios ‘tendrén derecho & los bemeficios repartibles, en la proporcién correspondienta a  sus
participacicnes sociales. Arkticuwls 37%, La diselucién y 1liquidacién de la sociedad se¢ regird por las
normas contenidis en el Titulo X de la Ley. Articule 38%. Toda cusstisn da enafqiler clase que pudiera
surgir entre los socios, y entre éstos y la sociedad o su Organo de Administraciém, cuya solucién no baya
de someterss a procedimiento daterminsds por imperative legal, serd dirimida en &l demicilio =mecial por
Arbitros de Equidad con arreglo a la Ley 60/2003 de 23 de daiciembre, de Arbitraje; sometiénduse los
socies, en todo caso, a los Juzgados y Tribunales de dicho domicilio, con renuncia a su propio fuerc caso
da ser etro. Articule 39%, No podrén ccupar ni ejercer cargos de administracién o direccifn en wata
Compafila, las perscnas declaradas incompatiblas en la medids y condiciones que se fijan en la Ley 5/2006,
de 10 da abril, de regulacién de los conflictos de intereses de los mienbros del Gobilerns ¥ de los Altoa
Cargos da 1z MAdwinistracién General del Estads, y demds disposiciones wvigentes, Consta inserta
certificacién uvegativa del Registrn Mercantil Central Seccién de Denominaciones de fecha 17 de diciembra
de 2.015.



ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
“Mazabi Tropicana, S.L.U.”

(Sociedad Absorbida)

e mrm——— o [ cigdad requlad-ﬂ por EStPB
ARTiCULO 1 La 5o "MAZABI

TROPICANA, S.L.”, teniendo la forma de Sociedad de

Estatutds girara bajo la denominacidn de

Responsabilidad Limitada.”

"Acticulo 2°.- La sociedad tiene por objeto: = RmmmTsSmsSss=- . eewe———

a) La compga, suscripcion, tenencia, persuta y venta de 'pirtlciplciwn sociales y valores
mobiliarios, nacionales y extranjeres, por cuenta propia y sin actividad de intermediacién, con
excepcién de las actividades expresamente resecvadas por la Ley a las [natituclonas da Inversién
Colectiva y Las que la Ley del Mercado de Valores resecva a las Agenclas y/fo Socledades de Valoces y
o T i S S i b S B e s s
B} La intermsdiacién y asesoramiento en el arrendamiento, compraventa y demds Cransaccioncs sobre Coda
clase de bienes inmuebles, ridstices y urbanes, construides o no, ~T7TTTTITTEEEETTES i S o
2) La promocién y construccién de toda clase de edificaciones, blen sea viviendas, incluse de
proteccidén oficial, bien locales de negocic o industriales, naves industrlales o cualquier obme. T
d} La ejecucién y realizacidén de toda eclase de obras, blen directamente, bien mediante concesién
administrativa, contrata o subcentrata., =~~~ T T TTTTI T oTTooTTTTmooomTmommaamoommm s nnmmemnmmmmnmT
e) La compraventa y arrendamiente de toda clase de Fincas rusticas y wrbanas. ~ 7~~~ 7777 TTTTTTTTTTTETOS
£f) La fabricacifén, comercializaclén, importacidn y exportacidém de toda clase de mateciales de
construccidén., g) El estudio, promocidén, construccidn y explotacidn de centres hoteleres y el
desarrollo de actividades caracteristicas del negocio de hosteleria, tales como bares, restanracidn,
alquiler de espaclos y actividades de crganizaciénm y comercio relacionadas con el hotel, “55775======
Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la Socledad, total e
parcialmente, de mods lndlirecto, mediante La titularidad de acciones o pacticipaciones en otras

sociedades con objeto idéntleo o andlogo.
La Sociedad no desarrollacd ninguna actividad para la gque las Leyes exijan condiciones o limicaciones
especificas en tanto no se dé exacto cumplimiento a las mismas. 51 alguna de las actividadaes

integrantes del ebjeto social estuviera ineluids entre las reservadas a profesionales, la sociedad las
desarrollari Lndirectamente, mediante la contrataclém de personas que tengan la titulacién adecuada,
excluyéndose expresamente la aplicacién de la Ley de Sociedades Profeslonales. ~———~——~———==—-==========
Todo ello previo cumplimiente de los cequislitos gque legalmente se exijan para cada supueste.”.- ~===-=

M'El.'l:lﬂ.ﬂ 3.- Las actividades enuperadas en el

articula anterior, podchn gser raallizadas por la socledad, ya diresta ya Indirectamente. Lncluso
mediante su participacidn en otras !Oiilﬁlﬂli de objeto similar o sndlogo. ARTICULO 4.- DOMICILIO:

F!

El 6rganc de administracidn -erpresiém pgenérica espleada en estos Estatutos alusiva al sistesa de
administracién por €l que sc opte- scrd compctente pars casbiar el domicilio social dentro de
términe mmicipal. Lo serd tembién para acordar la creacitn, la supresidm o el traslado de
coalquier lugar del territorio nacional o del extranjero.* ~— — 777

ARTICULDO 5.- bumaACION: La ducacidn de la seciedad es indsfinida, y da comienzo a sus operaciones en la

e

fecha de otargamiento de la escritura de constitucidn. rituLo [1.- CAPITAL BOCIAL Y PARTICIPACIOMES
L =

- o - - El capital social es de SESENTA
MIL ¢ div en 60.002 participaciones sociales,
numeradas del 1 al 60.002, todos inclusive, de un euro de valor
nominal cada una, acumulables e indivisibles. ==-=-=----==-"""7"%

EL capital social ests integramente suscrito
desembolsado.™



apticuLo 7.- Las participaciones sociales no se Ccepresentan en ningin casc por
pitulos especiales, oominatives o al portador, ol se expedirin tampoco cesguardos provigionales
ssvaditatives de una o varias. El Onico tltulo de propiedsd estd censtituide per esle esezitura y en
los demis cazos de modificacién del capital social, por los dends documentos piablices qus pudiecan
ptorgacse. En caso de adquisicién por transmisiémn infervivos o morLis cawsa, por #l documento piblico
correspondiente. Los sSocios no respondeckn personalmente de las deudas soclales con sus blenes
propics. La responsabilidad por deudas sociales afectari sxclusivamente al patrimonio de la sociedad.
Las certificaciones del Libro Registro de Sccios en ningln caso sustituirdn al tituls piblico de
adquislcién. ARTICULO B.- TRAMSMISION OE PARTICIPACIONES: Serd libre la transmision voluntaria de
participaciones por actos inter vivos entre socios., asi como ia realizada en Caver del conyuge.
ascendiente o descendiente del socle o en fawor de sociedades pertenecientes al mismo grupo que la
transmitente. En los demds cascs, la Etranssisién estd sosetida a las raglas y limsitaciones

establecidas en la Ley. ARTICULO 9.- La transmisién forzosa de participaciones sociales se regird poc
lo dispuesto al efecto en el articulo 109 de la Ley. En los supuestos de transmisién mortis causa de
participaciones sociales, los socids sobrevivientes, y/ en su defecto, la sociedad, gozardm de un
derecho de adguisicién preferente de las participaclenes del socio falleclds, apreciadas en =l valor
razonable gue tuvieren el dia del fallecimiento del socio, cuye precio se pagacd al contado. La
valoraclén se regird por lo dispuesto en el actleule 353,1 de la Ley y el dereche de adquizicidm habra
_ds edercitarse en el plazo maximo de Fres meses a enntar dpsde la comunicacion a la sociedad de la
adquisicidn hereditaria. ARTICULO 10.- Ls adquisicidn inter-vivos o mocCis-causs de participaciones
sociales debarf ser comunicada al Srgans de administracién de la sociedad por escrite, indicando el!
nombre o denominacién social, nacibnalidad v domicilio del nueve socio. ARTICULG 1l.- La transmisidn de
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participiclones sociales deberd constar en docusenito publice. ARTICULD 1%.- L3 secledad Llewatd uni
Libio cesistro de socios, en el gee ge hackn comstar la titulagidad origlonaria ¥ laa Sucesivas'
trl-Ellli;ni:. waluntarias & forcrosas, de las pecticipacioses sochales, asl como la Ccomsblrucion o=
derechos ceales y otros Jrevimeles sabre tan mipmas. En cada anatacide se indicard la identidad ¥
domicilio del tltular de la participacités o del derecho o gravases conatituide sobce aquella. Esite
Libirs cagistra de socios. Qe cualguisrs de &llos podrd exadlnar, ¥ cuyd blavanza ¥ cuatadis
cosfosponde al drgano e sgmipnistraczién, male podrd ser rectificads por 1a soeéledad wn 5u coeaLenido 30
loa intecesadar Ao se hubieran opueste 3 la fectificacite &n el plazo de un mes deade la eatiflcscién
famaciente del propislro de procedar 4 la misms. EL gocie y los citulares de derechos reales o de
gravisenss acbre  las  participaciones sociales, GClensn dersche & abbener certificacedi O  las
participscioaes, depechas o gravimesws registrados a 3@ noabire. Lo3 datos pecdonales &g los Socios
podris sodificarse a 3u lnstancia, no aucrienda @nTcs ramtn sfectos frente a la mocledad. ARTiCULO 13 -
Exn los casod de copeopiedad y prends de pacticipaciomes sociales pe chsecvard 16 estsblecido e ba Lay.
En caso de asufrusto de participacionss la cualldsd & socia ropide en wl nodo propietaric. pero el
psufructparic cended derscho em Lodo caso a los dividendss scordados por la sociedad dwzante 8l
usulfrvetn. E! ajercicic da los cestenbtods derschos dal socis correapomis al nads peopletaris.  Las
culaciones engre =] usufructuario y el sade peopletacrio ¥ al capbénidn del uaufrocte se regirdn pof el
titule esnstiterivo de &ste ¥, on #u defecta, por Lo diapuesto en L& Ley y. supletoriomanta, poc lo
dispoeasta ea ol Obdige Ciwil. Salvs que el vitale cemstibulivo del usafrscke disponga atra coSd, maid
ds aplicaciin lo dispusats am loz arkleulos 13§ ¢ 179 de la Loy = La lequidasitn dal usufrscte ¥ al
gierciele del derecho de apuncién de naevas pesticipaciomes, respecClvaments, En afbe GlUimo cais, laz
camtidades que hayan de pagirae por ¢l nudo propletaris al urufrustusrle, se absnavén en dinero. TOTULO
[11.- ORORMCS DE LA SOCIEDAD: ARTECULD 14.- Lon socios, eeenides en Junta general, decidizdn, par las
sayorlas establecidas em ealos Estatutos. =i fom asuntos propioa de la competencia de La Jdanty. Tedas
les sseios, incluso los disldantes y Loa que o0 hayan participade en la ceunldn, geedan sometidoy a los

o da LeJunta— [T P A SEn e ge—sinptarin-per—aanreby thr—ior rotos vk bdymentae
smltidos, sSiempre gque repregsenten al  msnse:  wn tercin de las wolas gorcespondientes & Lam|
participsciones aoclales en que Se divids el capitsl social. Wo se compatacin loa vobos en blaaco. Por
grcepcitn a Lo snberipr: 1%).= El owmsnto o 1 cedueccion del capital y cualguier obes sadificeclén de
108 estatutss sociales requericén el wote [ivorable de mis de La mitad de los wotos correspomdienies &
la= partlcipacionni en gae 32 divids el capitsl socisl. 2%1.- La aaborizacidén & leos adeiplstredecss
para que sa dediques, por Cuents propis o sjesa, al mismc, andloge o compleEmenticio gEners de ackiwidad|
que eonstituya ol objeto social: la supresién o ls limita=ién del derecha de peefersncis an los
aumpabos del capitals ls transformaciin, la tumiGn, Is =icisién, La cesién glcbal d= actlwn ¥ pasive ¥
&l Eraslsdo okl domicilio al extranjecs, y la excluslén ds socios requecirdn el wvobo Cavorable de, al
masns, dos berclos de Llos wotos corresposdientes a laz picticlpaciones en qua se divida =1 capitsl
secial. ARTICULD 15.- Cads partlcipaclis soclal concgds a Su tltulag el darecho & emitir um vobs. Ho
phstants Lo sntecior, la eociedad podrd corear partlcipaciones Aoclales sln dareche 4 woke por un
imparts momimel no swparior & la witad dnl capltal socisl. Las participsclonss socisles sin vota se
cegirdn, ®h Cosnla les dea splicable. por lo dispssats en las Articulos 98 a 103 d¢ L Lay. — Edbas
participacliones estardn somebices 4 las NOTRAE sstatutagiss o supleterias legalas sobre Lransmisién y
derechs de samncién prefecsnte. ARTLCOLD 16.- La comwocatoris de la Junta Goneral deberd hacerss por el
Arganc de admisistracife ¥, En Fu Cago, Por loa Liguidadores de ls sochedsd. con quince dias de
asticipscitm por lo wanas, y Por carta certificada con avize de recibo dirigida individvalivsdeasaste a
cadi uno de los soclos s el domicilio desigmedo al efecta o sn =l que sanate &h el Libro reglstoos da
gocios, con espresids del nombre de la socledad, del nombre de la PETS9SE o perSonan pee realicen la
comunicaciss, de s Pecha, hoca y Pugar de la rewnide, asi como dal ordes dob dias, en el gue habelin de
tigurar los asontos 4 tretar. 5L slguna o alqunan de los saclos resbdinran en el ekbranjers, s&4lo
serdn  individualmente convocadss si hubieras desighads wn lugar  del tecritorio mnaciomel paca
aotlficesiomes. - E1 Gegasmo de administracion convocard ssimiasms la Junts General alempre qgue la
considers nacesarié o convenlenks . en Codo caso, cuanids lo Scliciften una © wvarias socips gua
representes, al eesss, el clpco por ciento del capital socblal, szprésancad oo La solicitud lom asuntos
4 Cratar en la Junta., En este casp, la Junta General deberd ser convoopds pars su celabeacidgn dentre
dnl mes siguiente a la fecha en quwe s heblere requerido nastarialagnte al Grgsnc de adeinisteacldn
para convocacla, debbendo insluires nacesariasents an ¢]l orden del dls loa asuntod que hubieser &ldn
obieta de solicitud. e dejsn 4 salve las foroad gepeciales de copvocAtoria por sw antelasidn, pec Su
contanido o por el sedlo o medias en gow dabia punlicagse la convecatoria. La Junta GeEneral peediEd
whlidaments comstibulds psfda LIstar cualquisc aswnto. sin nucesidad de previd conFacaboria, SieEpoE
qus =abé preasnte o fepresentada  la totalidad del capitsl social y loa concuscentes acopten por
pnsnimioad la celebracite de la raunidn. La Junta unlveraal podcd fewsirse en cualguies lugss dal
tercitacio naciomal & del scPeanjerc. Respecto de cada Junta Gepsral lon sacios Caodrén derechs de
informacite as los Lérmimoa que establece el artlzuls 194 ds ix Lay. RATICULG 17.- Ls Junta Geamedl
deberd ceiehrarss &l memop Gna ves al afo, dentro de los eeis primszes “renan de cada ejerzicle, para
cansucar la gestidn social, aprobar, @n su cass, las cusntas del sjercicia antapiof ¥y sesalver solbre
s aplicacisn del resultsdo, ARTECLMO L8, - i&s Juntas deaersled do saclos am celebrardn e=n &l téraino
muaiclpal docde s sacledad Cenga su doslciiie. Presidente y Seceetario dn la Junta Genacal serén Lles
mue lo fysren del Consejo de Administracidn y. en SU defecta, los desigasdos, 4l conlenzo de la
reunidn, por los asclos concucrentes. Todod Los acueidoes asseiales deberdn Conpbar @n acbka, que 5@
sxbendeckd o transcribicd em @l libee de sclas correspondiente & 143 de las scuecdos de las Justas
Gemerales, con esxpresbon del contonids exigids por al Reglamento del Reglatro Marcamtil. — El acta
Imeluica peEcEgal lamante la Lista da aniptyntes y debecd asc aprobads por ls propia Junts al Einal e
ia reunito o, & o defects, y dentrs del plaze de gquince dlas, poi Bl Pragidente de |8 Junta Fenseal
y dos secicd Lnfervenbores, uno en repressaCaclon de la mayarhs y otco por la minorls, La faculbad d&
cweCificar de lsx actas ¥y acuerdos de laz Juntas Generalos pprraapandera: al Al Secretario Y. en S
casg, &l Vicessczetario del Argand colagisdo de sdministracitn, @ea o mo administeador, Las
certiflcacianes se omiticdn siempre con el WisLo Boess del Presidente o, en su casa.  del
Yicepresideate, bl Al admlslstradar dmica, o & cualgquiers de los adelmnistradores sclidesias. o) R Log
administcederes mancosgmadas, conjuntamenks. Bn toda caso, sSeCd nesesario que Las perIonas qua expidan
la cectlficacion tengsn sue carge vigeobs & inscsico en @l Rogistro Mescantli, con e aslwedsd que
sstahlecs €1 articulo 111 del Reglamento del Reqgistro Mercantil, La plevetldn & indtrumentc piblice de
loa acwerdas de las Jontad denecales corcesponde & la pecsona qué Lengs facultad para ésctllicarlos.
Taebién podrd realizarse par cualquiers de losz sicabros del Srgano de adminiskraclén con nosbhramiesto
wigente ® inscrite &n ol Registro Hercantil, cuands hubimcen sids sxpresasments facultados para elle en
ia esoritura social o en la seunién &0 gue S8  hayan acloptado  les acuerdos. MRTiCUS  19.- La




sdeinlatracidn ds la sociedad se podrd confiar a un adsinirtradoc dnlos, a varios adaimisbtradores -oon
un mimims de dos y wn mhalwn de oinoo- que actden solldsria o eanjuntamente, o a un Consele de
Adeinisteacisn. Correspondard a la Jumba Gensral la faculted de eptar por cuslquiezs de #5tos Bcdos de
orgamizar La sdEinistracién da  la gncisdad, =in mecesidsd des sodificacidn estatutaria. La
representacidn de la socledsd, en jeiels y fuera de &1, cofcesponde al Grgana de adeinlstracides. La
atelbuckén del podas de representacids al Grgamo de adnigisteacién se regird por las slgolentes
toglas: a} En el caan de adeinistrador @nico, el poder de reprasantaclén correspondech oecesarlasente
& #sté. B} En caso da varios sdministradacres solidarios, el poder do Cepresentscidn corcesponds a cads
sdministredor, sin porjuicic de los acuerdcs de la Juata sobre distribusiés de facultades. que randedn
um alcance meramenbe interme. o) En el cass de varles administradoses cohjontos. el podar  de
representscién ss cjercech nancosumadanerite por todds los administradorws. df En el case de Consejo da
Adslsistracidén, =1 pader de repreasntacién correspancs al propis Consejn, que acCuacd coleqladsments.
Cuapds &l Conseja, Bediambe el acusrde de delegacibs. noabre ums Comiskén sjecutiva o eno o wariad
Consejercs delegadas, se indlcark el régisses de 5o actuscién. = Serdn funcicass del Gcgano de

siministracidn dicigie las negpocios sociales, sdministcar el patrisonio aoccial y representar a la
sociedsd. Pars ol deasspafic de estas fusclones tendrd ls representacion de la sooledad, en juicio ¥
fusca de &l, con las mis amplias facultades de gestién, sdministracién y disposicitn. pars teda class
de actes y contrabtos comprendidos -0 aun cwanda, scailonalsente, ne astuvieran comprendidos= en el
objeta social. ANTicUuo 28.- Pars ser sdminiatrador no sech necesario ostantar la condlcidén de socio.
Serdn nembrados por la Junta General por tiempo indefinido. Los adelnistradores podcis Sef deparadod de
su Ccargo &n coalquisr momenta por la Junta General. a0m cuando la sepAFACLON N0 Conale am el Scdsn Sel
dia. El acuerdo d= sSeparacién habrd de ser adoptade al memca por dos  tercios de los  velos
correspondisntes & las parklclpaciones en que se divida el capltal secial. ARTICULD ?1.- Wo podras ser
sdministradores gulenss s¢ hallen lncurecs sn probibiciés, iscapacidad o iscompaCibilided legalseate
establectda, e=n sapecial s las de ba Ley 57004, de 10 de abeil g Ley 1450995 de 21 da abell, dsta
Gltims de la Comunidad de Hedeid. ARTICULD 27.- Bl Conanio de Administracidm, en el Supniesle de que Se
hays optalic por este Argamd coleglado de sdministracids, guedich sujeto & las reglas siguientes: L%.-
Exlard lnCegradc por un nimece do Biesheos gue no pedtd ser inferioe & Cres ni superior o doce. cwuye
noabraslente ¥ separscidn cocrespordecd & La decision d= la Jdunta Genecal con arcegic & lo dispuests an
la Ley. 2°.- Lop Conaejeiod @jefcecdn Su cargo. de=l que podrén am: separados en cualgeiar somenio. pos
tismpo indellnldo. 3*.- El Coneejo @k AdminlsCracion quedars validsmsnts condCiTElds cusndn concwerran 4
la ceunidn, presentes o repreasnlados, la aitad mis eno de 3us coapononbes. 4%.- Low acusrdon  as
adoptacdn pof Bayorls sbaclute de los Conacjeras CoRCUIFentes o la reunidn, que deberd ser comvnceds
por el Presidente o &l gac hage sus wecss. Li ¥otacldn por secrita y sin desian sdlo =erd adsitida
cuanda ningin Consejers se Jpangs 4 sats procedisiento. 5%.- --Eas convetatarlag S CUCSACAs pog carkas
cerkificeda con avise d& recibo con la ficma dal Secretario del Comesjo, eon skete dias de antelscion.
rcomo minimo, a4 la fecha e&n que hays dn celebrarse La counldn, También podsd scoerdar el Consejo qee sus
sesiones me oolabren en deterpinsda fechs o en dias determinsdos de cidd EeE; COn CATACEET matable y
sin necesidad de convocatorla previa, Tespoco asca peeciss previd convosatacla cuande hallindose
pEESEntes o repressntadas Todos los miembros del Coasejs de Adeinkstracifn acepbaren par unanimidsd s
cwlabeacion de 11 sesidn dal Conselo v el orden del dia de la misms. §°.- De cada counlon del Consejo
e Bdelnisteacids ss ewtendeck por el Sscretario um acta, sa la que s hardn constar loa Consejersos
que, presentes & representsdor. hayan concureido 8 la misma, un  cESuEen de lo kratsdc y ds las
deliberscionea, Llas acuerdos sdoptadas ¥ los resultados de las volaciones slsctuddas. EL acta seqd
Cirmees por ®l Preaidente y por el Secretario.- T#.- El acta de la seanidn del Cossejo de
Bdministracién podrd ace aprobada por el sisso sl fimal de la sesitn o, en sy defecto, @n la iesediata
slquiente gas =s celebre. 8°.— La Facuitad de cectificar de las actas y scumcdas del Consejo de
pdministrecidn corresponds al Seceetards y. en Bu casc, al Viesssccalarlo. ses 0 no admiciatredor. Las
cactilicasioeas se enltirdn aismpre oon ¢l ¥isbo Bweno d=l  Presidente o, en @ Sada. L
Alespraaideste.  ° .:.:J._l;un;-gn_d- Aok o BB b P — P T B T — A A L G D A LSy A T — e prop Lo
funcicnamients @& 1l que no oEEE previato sn eabos Estatubos, accptar ba dimislén de los Coase)esce ¥
designar de su semo una Cominién siesubtiva o anc o mis Consejerca delegados, sin perjuicic de los
spederamientos gue poeda conferir & cealquier persoms. En nlngln caas podriasn ser objeto de delegecisn
la Eemdicién de cusntas y L& presentscidn de balances & la Junta General, ni las facultades gque ésts
comceda al Conmeja, aalwe que Fuese expressmente Juterlrade por ella, La delegacidén permsnente de
algums facmltad del Cossejo de Rdeinistracids en la Comisida ejecutiva o en el Comnamjero delegado y la
deslgnacitn de los administradeces gee hayan de ocupac Lales carges requericén pasa su valider el wete
favorsble de Las dop Lesesras partes de los componentas del Consedo ¥ no producicén sfecto algane hasta
& inscripoites en sl Raglsces Heocantil. TITOULD ©v.- EJERCICIO SOCLAL: arrhooLy 23.- £l sjeccicie
social termlsa el Ereimta ¥ uns de Dlcleshre de cads sdo, El Srgana de sdministrscidn ests obligads &
forsulas ea ol plazo mbxiec de bees meses contados a partic del cleere del ejercicio social. las
cusnbas anuales, &1 infores da gestidn ¥ La propeesis de aplicacitm del resultsde. Las cuenbas anualad
cosprendecén sl balance, la cuents de pirdidas y gananciss. un estads goe refleje los casbios on el
patrimonia nete del ejercicio, usn sstads ds flojes de efectivo y la memoria. Estos dooomsnbos, que
formam una wnidsd, débefki 387 FRABCTASSE man clarisad y mssiral la imayen Clel del pecciscolo; de le
pituacion [isanciers y de los resultados de la sociedsd de scuerde con Lo esteblecide sm la Ley y en el
chdige de Cosercin, y debsgdn sstar flreados por todos los adsinistradoress, Loe socice Lendokn derschs
de ssamen de s oontabilidad ssn los threlmos qes sstablece el artbcule 272 de la Lay. Ea laj

cosvocatoria de Ls ST Gafleral se hark mencién de este derecho. ARTICULD 74.- La disteibuclon de
* diwidandos & 1os socios .o Teslizard en proporcién a su participacién en el capitsl soclial. asTicuts
25.- Les baneficios, sl loa Bubisce. uss wez cublerts la dotaciés para reserva legal v deads
erenclones legalmente establecidas, pasarén & formar un fondo 9o Fessetva, @h el que perssnecerin hasta
g Fecalgs scuerdo de loE s9cins mabre Su desting, roespetdndoss eo Codle case lo establecido sn Llas
digposiciones legales que sean aplicshles. TlTULE ¥.- DISOLUCTON ¥ LIQUIDASION. ARTICULD 76.- Le
sociedad as disalverd por les ceusas legalmente previstas. Abierto el periodo de Ligaldacion, wuienes
fusren sdministradores al Clompo de la discluciés quedarbn conwertidos en ligquidadores, salvo gque. sl
scordsr la disaluslés, los designe la Junts General. La Junta General deaigeacd los liquidadares
siempre an AEREis LWPEL. TITULD VI.= ARBITHAJSE. .u.r.i:u.u.n.tL- Todas las cusaticoes que s¢ susoitep
entre Is sociedad v cualijolera de los socice o enbce &3053, A3l duranbe la arlatencla de la sociedass
coap ducante la liguidacién de Ia misms, y cuys procedimients no eaté ezprelasente requlsde poi
precepio legal Ha indeclinable poservancia o por estos Estatutos, serd sometida a Arbitraje de Eqaidad
con arreglo & la Lay 6042003, de 21 de Dicissbre. BEQULACIORN OE LA UNIMERSIHALIDAD. Hisatrss 14
Eorcisdad consacée S CArdcter wnipacsonal, el ssolo d@nico ejercera Las compatancias de la Jumitg




General. en cuyo caso sus decisiones se consignardn en acta, bajo E firma o la de su representante._
pudiendo ser ejecutadas y formalizadas por el propio socio o por los administradores de la sociedad.
Los contratos celebrados entre el socio unico y la sociedad deberdn constar por escrite o en la forma
documental que exija la Ley de acuerde con su naturaleza, y se transcribirdn a un libro-registro de la
sociedad que habrd de ser legalizade conforme 2 lo dispuesto para los libros de actas de las
sociedades. En la memoria anuwal se hard referencia expresa e individualizada a estos contratos, con
indicacién de su naturaleza y condiciones. En caso de concurso del socioc dnico o de la sociedad, no
serdn oponibles a la masa aquéllos contratos comprendidos en el apartado anterior gue ne hayan sido
transcritos al libro registro y no se hallen referenciados en la memoria anual o lo hayan sido en
memoria no depositada con arreglo a la Ley. Durante el plazo de dos afios a contar desde la fecha de la
celebracion de los contratos entre el socio ldnico y la sociedad, tal socio Gnico respondera frente a
la sociedad de las ventajas que directa o indirectamente haya obtenido en perjuicio de #sta como
consecuencia de dichos contratos. En tanto subsista la situacién de unipersonalidad, la sociedad hard
constar expresamente su condicion onipersonal en toda su documentacién, correspondencia, notas de
padido y facturas, asl como en todos los anuncios gque haya de publicar por disposicion legal o
Estatutaria



